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V sobotu 12, prosince utinil
& KOVO zdsadni a rozhoduiji-
krok k tomu, aby i po roz-
leni CSFR mohly odborové
vécké svazy pracovat v obou
publikdch. Prvni zasedéni
ference 0S KOVO pftijalo
kové zmény nasich stanov,
eré jednoznatné definuji ja-
soutsst 0S KOVO v CSFR
kaZdé republice pravnické o-
by, kterymi jsou 0S KOVO
(ﬂl a 0S KOVO v SR. Tento
k vychdzi z redlné sttuace
skutetného stavu, neni viak
efny, i kdyXz jeho provede-
. je pro daldi FeSeni zcela ne-
ytné.

V celém demokratickém své-
si ziskalo nase odborové
utf v poslednich tfech letech
oritu a respekt dislednym
dr¥ovénim  demokratickych
d. Koneiéné FeSeni v otézce
douci struktury soutasného
dborového svazu KOVO v CSFR
ii¥e dit jen sjezd tddne
demokraticky zvolenych de-
gétd ze zdkladnich organiza-
. A k tomu, aby tito dslegéati
ohli kompetentné rozhodnout,
musi samoziejmé s &lenskou
kladnou, kteri je na sjezd
sild, predem prodiskutovat

ejen otizku néastupnick§ch or-
nizaci 0S XKOVO v CSFR, ale
to, jak maji tyto néstupnické
ganizace vypadat, jakou ma-
mit strukturu, ¢o od nich
lenské zfkladna otekavé.

t

Je tedy nejvyisi fas oteviit
a tato témata v Kovdku i Ro-
tnickych novindch vefFejnou
gskusi. Budou jisté oblasti,
teré odbory v Ceské republi-
a Slovenské republice bu-
¥edit steijnych zpfisohem,
udou viak také oblasti, Fese-
é odli¥né. Vidyt vztah part-
eridt (vlddy, zdkonodirné sho-
., zam#stnavatelé) i spoleten-
o-politické prostredi v obou
publikdch se miiZe lisit. Je
ezpochybnitelnym pravem
lenské zdkladny v kazdé z re-
ublik  vytvofit ndstapnické
svazy dle svych piedstav. Po-
:aiu[i viak za velmi dZelné,
yméiiovat si ndpady a zkuSe-
osti mezi sebou, vidyt hlavni
kol odborii, tj. zastupovéni a
bhajoba z&jmi zaméstnancii,
pistdvad stejny. Od ledna pie-
hé4zi KOVAK do piisobnosti 0S
0OVO v Ceské republice a RO-
OTNICKE NOVINY do piisob-
josti 0S KOVO ve Slovenské
publice. Myslim, Ze by byio
zéjmu Etlenské zdkladny i no-
ych republikovych subjekti,
by se zésadni pFispévky k od-
borové praci, otisténé v jed-
dom z téchto tasopisii, objevily
i v tom druhém. Zasada ,vic
Blav vic vi“ plati stile.

| Do této diskuse se chei také
apojit. V otdzkich soutasné
innosti 0S KOVO v CSFR, pre-
ev§im pFi hezproblémovém do-
edeni tohoto svazu k mimo-
ddnému sjezdu, samoziejmé ci-
m svou odpovédnost ,na fe-
erdlni 2idli“, rowvnéZ v oblas-

mezindrodni, politické, eko-
omické i v oblasti racionéini-
o pouZivdni prostfedkit OS
OVO pro tinnost aparatu FR.

otdzkdch budoucnosti samo-

Fejmé myslim jako odboraf,
tery bude piisobit na dzemi
eské republiky. Proto moje

vahy o budoucnosti svazu bu-
ou vychézet predeviim ze
usenosti a perspektiv odborit
Ceské republice. Doufam, Ze
ovensti kolegova tento po-
up omluvi, Vidyt také neci-
m %&dné pravo zasahovat do
udouci podoby 0S KOVO ve
lovenské republice, V oblasti
djemné budoueci spoluprice
moziejmé je spoleéna disku-
velmi Zadouci.

Protoze do nového roku jiZ
noho ¢asu nezbyvd, chtél
ych vsem ¢leniim OS KOVO
opFat klidné vénoéni svatky a
sobni -~ spokojenost a jistotu
novém roce. Viem obétavym
nkciondfim, Gsekovymi divér-
iky potinaje a ¢leny [ederdl-
{ rady OS KOQVQ kante, i za-
éstnancitm 0S KOVO chei dé-

padékavat za jejich praci
uplynulém roce a paprat
noha sil do roku 1983.

Jan Uhligd
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GASTARBAJTRI V CHEBU

wNechali byste pracovat své dé-
ti'v cizi zemi za dva tisice mésig-

né? V chebské Esce pracuji za
téi}tvch podmfnek nezletili Rumu-
ni.

Tyto a podobné komentatre v zd-
padoceském  tisku v uplynulych
tnech rozvifily hladinu verejného
minéni.

Také do nasi redakce se obratili
¢tenéfi s tim, zda bychom nemohli
néco ucinit pro ziepdeni osudu
tesko-rumuskych délnikii u firmy
Eska Cheb. ,Jsem rozhoiten hye-

nismem mnohych nasich lidi,* na-
psal nam Petr LiS¢dk z Ostrova.

Obratili jsme se proto na cheb-
ské odbordfe. Maji pravdu novina
Fi popisujici hriizné vykoPistovani
gastarbajtra?

+Délaji stejnou praci jako nasi,
a za stejné vydeélky,” komentovala
celou situaci Olga Hriizovd, hospo-
difka ZV 0S KOVO v chebské Es-
ce, ,Novindfi shani senzace a tak
otiskli fotografii nehezkého zatisf
ve fabrice s ostnatym drétem, a
pripsali k tomu, Ze zahrani¢ni pra-

Konference zahdjiln

Listopadové rozlusténf statoprdvni tajenky zapPicinilo svolani ce-
lostant Konterence Odborového svazu KOVO, ktera zahajila svou

misto shéné&ni vanocnich darkda

Cinnost 12. prosince v Praze. Tficet sedm zvolenych delegatii tedy

striavilo volnou sobhotu feSenim

¢ problémil spojenych s &innosti federdlniho svazu do doby. kondni

sjezdu.

»Okolem této konference je pripravit cpatfeni, kterd umoZni od-
horovému svazu Fadné pracovat i v dob® vzniku samostatnych re-

publik, tedy aZ do zahdjeni sjezdu v dubnu pristiho roku," uved] pfi
zahdjeni konference federalni predseda ]. Uhlif. Ddle v souvislosti
s nutnymi zménami ve znéni stanov odborového svazu uvedl, 7e
wije treba zaloZit dvé pravnické osshy tak, aby nikdo nemohl po
prvnim lednu v nové vzni“lych statech zpochybnit existenci a ma-
jetkevé priavo svazn KOVO.“

Pod vedenim M. Stécha pak delegati projednali pripravené bodv
programu zasedani. Pro legislativni nérocnost apravy potfebnych
svazovych dokumentil, se jako host zicéastnil odbornik na tuto pro-
blematiku doc. Tkac. Po diskusi a pripominkovédni delegati schvali'i
nejdalezitéi3i bod programu — zménu stanov. Uprava je uvadi do

souladu s pravnim tadem CSFR

konvenci Mezinarodni organizacs

a svobod,

a4 néastupnickych republik, vietne
prace a Listiny zdkladnich prav

V pritbéhu jednéni konference se na svém mimoifddném zasedani
seSlo pFedsednictvo federdini rady, kieré se zabvvalo problematikou

hospoddfsk¢ch zatizeni.

Po schvéleni usneseni hyla konference pPeruiasna, v plipadsd 24
vazn¥ch okolnosti se dalii zasedani uskuteénf jeit® tento mésic.

-jen

covnici u nds delaji za dva tisice
mesiéné v nejtézsich provozech o
isou ubytovdni na pokojich po je-
dendcti. Neni to pravda "

Zminéni gastarbajtfi se v Esce
objevill v poloving zari, Za vsim
stdla sletna Hrizovd, shodoun o-
kolnosti jmenovkyné vys$e zminené
odbordtky. Pochazi ze Svaté He-
leny, ¢eské vesnitky v Rumunsku,
pobliz  jugosiavskych  hranic, a
zhruba pred rokem ptisla do Es-
ky. Kdyz vidéla jak obtizné je se-
hnat v Chebu d&lniky, vzhledem
k vydélkiim a moznostem v sou-
sednim Némecku se neni co divit,
napadlo ji, Ze je to slusné 3Zance
pro jeji ¢esko-rumunské krajany.
Netrvalo dlouho a napad se zmé@-
nil v realitu.

Pfijelo jich néco pres &tyficet.
Vatsina ve. v&ku do osmnacti let,
ale také dvacetileti a (Ficetilet].
Cast rumuniti Cedi, ¢ast Rumuni
s pFedky nejriizndjSich nadrodnosti,
Do Ceskoslovenska pFisli za lep-
§im. Na t¥] m#sice, na tak dlouho
totiz destali od nadich Gfadi pra-
:ovnf povoleni.

JPokud nékdo oznatuje piazov-
ni napln nasich gastarbaijtri za ne
lidskou, pak v nelidsk¢ch podmin-
kach déla vétSina déinikii v celé
republice,” komantovala cely piti-
pad nejmenovand pracovnice
z montaze kol. Podle Olgy Hriizo
vé firma naopak zpocCatku dopla-
celds Rumuniim peniz2 do zdejsiho

Dokonceni na str. 3
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=Nové v odvodu prispevki

Odvod podilu z tlenskych prispévkii na 0S KOVO od 1. 1. 1993.

Soutasny stav v odvad#ni stanoveného podilu z €lenskych pif-
spévkit je celkem uspokojivy. Co vsak zcela ngvyhuvuie stavajicim
podminkdm fje uplatiiovany systém odvodu podilu z tlenskych p¥i-
spévkit pomoci formulaéd A, B, C, D. K tomuy, a!:y by_lo moi#no
velmi pFesné sledovat vitasné odvadéni podilu, pFistupuje ekono-
micky Gisek FR 0S KOVO k nasledujici zménég. }

Potinaje 1. lednem 1993 mohou zikladni organizace pre.stat vy-
pliiovat zminéné formuldie A, B, C, D. Jejich povinnosfi je uvést
na piikazu k dhradé (v piipadé bezhotovostniho platebniho styku)
ve variabilnim symbolu (10 mist) tyto ddaje:

1. a 2. adaj: mésic (obdobi), za které json odvadény piispévky

leden = 01, anor = 02, atd.

pokud se provadi platba za deldi obdobi nez maésic,
uvede se vidy posledni mésic, za ktery je platha
uskutetiiovana.

3. az 13. adaj: orgamizacni tislo 20, které provadi plathu bez

prvniho dvejtisli (03) a bez pomicek.

Pokud ZO vyuZivaji k placeni poStovnich poukazek, uvedou toto
desetinné tislo na dil poukazky, ktery obhdrii OS KOVO.

Soutasné s timto upozoriujeme vsechny Z0, e Ceska spofitelna
pristoupila k pietislovdni visch atti svych klientii. Na viech pii-
kazech k thradé je proto tifeba uvadét namisto dosavadniho Cisla
fittu 5275044-988 NOVE CISLO PRISPEVKOVEHO BEZNEHO UOCTU
82155-988 kod 0800.

V piipadé nejasnosti je mozno se obracet na ekonomicky isek
FR 0S KOVO, tel. 02/235 79 25,
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PETRA MILLERA, EXMINISTRA PRACE A
SOCIALNICH VECI CSFR "

Co fikate na soudasnou neza-
méstnanost, a jakd bude podle
vas situace na trhu prace v pris-
tim roce? \

SoucCasné  statistiky prezentuji
uréity pokles nezaméstnanosti. Po-
dle mého nazoru je to jen opticky

klam. Kdyz si uvédomite jak vel-
KV je pokles napiiklad priomyslo-
vé vyroby a spocitate si pracov
niky, ktefi se na ni podileji, jed-
noduchym propoétem zjistite. e
lidi ve vyrob® je piui§ mnoho.
Z globidlniho pehiedu oy eoziines
nanfch mélo byt az o «edm ¢
tisic vic. Tento ,exonoumicky zd-
zrak® musi nékdy skenéit. Nedo-
vedu si predstavit, ze by v priva

. e S e f ZOVANEM podniku  mohl majite!
| trpét piezamdéstnanost. Priéteme-
[}
]

ETASTNE A VESELE

svatky vanoini Mondiim

tydeniku KOVAK

a tleniim OF KOV pFeie
REDAXCE KOVAK

LRSTe Pt

Loy

==ravé

li k tomu otekavané bankroty né-
kterych podnikil, nezaméstnanost
mize v piistim roce velmi vyraz-
né stoupat. Podle mého nézoru by
mohla v teskych zemich dosah
jnout aZ deseti procent, a na Mo-
vice nez 15%. Zejmé-

na-Moravu v samostatné CR tekaji
vyrazné strukturalni zmény (huté,
doly, zemédélstvi]. Pokud v télo
oblasti nedoide k hospodarskému
oziveni, mohli by Moravané pte-

vzit alohu Slovensia — fada po-
litikt by této situace mohla vy-
uzit kK diskoshie o ddidicih zmd-

nach na mope stiedc! Evropy.

komise sdruzeni Ceské
@ Moravskosiezské rady 0OS KOVO
méla své letodni posiedni zaseda-

Socidlni

ni ve dnech 3. a 4. prosince
v Sumperku., Misto nebylo vybra-
no néhodné. Socidini komise ma-
puje nejproblematictéjsi oblasti a
Sumpersko ma nejvyssi nezameést-
nanost v Ceské republice, Podle
slov Peditele Gfadu préce ing. Ivo
Bartla je v okrese 4652 nezameést-
nanych, coz v tzv. mife nezamest-
nanosti predstavuje 35,53 %.

Pro ilustraci nahlédnéme do né-
kter¢ch podniki v phsobnosti 0OS
KOVO. Pramet Sumperk mé! v ro-
ce 1990 o tisic pracovnikii vice,
neZ soucasnych 1640. Nedosta-
tek zakéazek vede ke snizovani vy-
roby. Primérny vydélek je 3908
korun, Metra Sumperk méla 520
gaméstnanc, nyni 364 a vydélek
e o 500 korun mensi neZ v Pra-
metu. RovnéZ se potykaji s nedo-
statkem zakazek. V MEZ Postiei-
mov se snizil stav zamdstnanci
p tfetinu, tedy na tisic. Primér-
;1."1 mzda o 250 korun presahuje
ctyFi tisice. Ne&které dalsi podni-
?&y vykazuji nizdi stavy zamést-
nancti, v poctu jen nékolik sto-
vek.

i Jak nas informoval piedseda so-
riaini komise Jiff Filip, navSt&vu
srvnich dvou uvedenych podniki

#li ve svém programu viichni
Tlenové komise, Jesté pied tim do.
lo k vyméné zku3enosti s piedse-

dy Z20. Veder, kdy hodnotili svou
pract za pFitomnosti piedsedy
MSR Vladimira Komédrka, jsme za-
znamenali ndsledujici postiehy:

Véclav Kott:  Socidlni komise si
vydobyla své misto na odbordf-
ském siunci. Dokonce se nam da-
Fi v tom, co jsme si predsevzali,
7e dochéazi k bezprostfedni y¥me-
né nazorii. Jezdime po regionech
a dobfe vime, Ze regiondlni po-
litika se ukazuje spravnou. Zvlas-
t& malym podnikiim musime poma-
hat pti tvorb& kolektivnich smluv.
Bez fundované pomoci bychom sveé
Cleny rychle ztratill. Také nase
snaha, ¢asto na Gkor soukromé-
ho zivota, musi mit ndvaznost.
KdyZz je tady predseda Moravsko-
slezské rady, tak se ptam, jak to-
mu bylo tieba v piipadé jihlavské
pilnikérny, kterou jsme byli Soko-
vani na minulém vyjezdnim zase-
ani."

o

Viadimir Komaérek: »Odpovim
hned. Bezprostfedn& na vas nava-
zala bezpecnostni komise a dile
legislativn{ komise, ktera by mé-
la vyslovit pfislusna opatfeni, Vel-
mi rdd sly$im, Ze budoucnost méa
regiondlni politika. Nejlépe regio-
ny viédi, kde je tla¢i bota. Mély

by vSak vznikat dle potF¥eby mést

a obel tak, jak se to stalo nedav-
no na stfednf Moravé."

Jaromir Kott:  Podniky se chova-
ji ne socidlné, ale socialisticky.
Cheeme-li hajit zajmy zaméstnan-
cil, musime jit na velka zisky, na
maximaini mzdy, Socidlnf proble
matiku al se v8im viudy Fedi stét-
ni organy.”

Vlastimil Koula: | Lidé se boji
0 svoji perspektivu, o svoji exis
tenci. Kdysi se bali mluvit a dnes
rovneéz, i kdyz uz z jinych davo-
dii. Mohou do dvou mésicii skon-
cit. Boji se dokonce hovofit i o od
borové ¢innosti. A to bychom meli
byt jejich zpovédniky. Tento strach
a nejistotu jsem zaznamenal ve
viech tovarndch, které jsme na-
vStivili. Navic chyb&ji dobré mana-
gementy, které by zajistily dosta-
tek préace i za cenu zmény Vyra-
béného sortimentu. Déle se social-
ni problémy prohlubuji a vznika-
ji dalsl, Co vidim a sly3im a ta-
ké citim, je, Ze to musi dé&lai pro-
feslonalové, Mandatni obvody to
nejsou schopny zvladnout."

Josef Stiedula: | PFi navitévach to-
varen a pti setkanich s odborovy-
mi predaky, zastupei mést a ob-
ci, managementi a Gradld préce
mé napada nejen to, co je zapotie-
bi FeSit v nasSi komisi, ale | ne-
které dal3i ndvaznosti. Kuptikla-
du-pfedseda ZO Pramet odchazize
svého postu i z fabriky k soukrom-
nikovi. On neodchézi jen proto, Ze

mu soukromnik nabidl vetsi piat,
on odchazi i proto, jak sam iekl,
ze mél 2600 pratel a nyni jen 200.
Mell bychom také zvefejnovat a-
spéchy, kterych jsme dosdhli pri
jednanich, pFi kolektivnim vyjed
ndvani, pii legislativé atd. To se
tykd celého odborového svazu. |4
postradam prodavani nasi ¢in-
nosti, Uc¢innou reklamu. DobFe
jsme to slySeli od délnic v Metie.
Ony viastneé nevedeély, naé odbory
jsou. To je 3patné, chybi osvéta.
Zamyslet se musime i nad tim,
pro¢ na rizikovych pracovistich
délaji Zeny pfestasy. Tam zaspaly
nejen odbory, ale i bezpetnostni
technik a vsichni zodpovédni pra-
covnici, Ano, na malickostech
zjistuji, kam jsme to dopracova-
1i, na co viechno jsme zapomné
li, €emu jsme se nevénovali. To,
Ze to deéla komise, voleni lide,
amatérskym zplisobem, to nas sl-
ce Slechti, ale sami citime, e to
neni ono, M&li by to délat profe-
siondlové, Zatim o tom viichni
mluvime, ale sami pPesné nevime.
jak by to meélo vypadat. Vidyf na
se matefské organizace trpi tim,
7e tam privé nejsme Jsme voleni
pro c¢leny a ne oni pro nds. Na
riznfch jedndnich se piilis Gasto
baviine o vnitfnich zdlezitostech,
jak bude vypadat déleni majetku
apod., ale musime dalat potieb-
néjsi véci *

Vladimir Komarek:  Najednou se
nam miize stat, ze nebudeme mit
partnera, nybrz soupefe. Musime
dokazat, Ze prdce v odborech je
solidni zaméstnéni jako kaZdé ji-

né. V. otomto regionu  nefunguje
mandatnik, protoze méa svfch sta-
rosti dost.”

Rudolf Dvorak: My jsme pofad
juko hasi¢i, protoze porad néKde
neco hofi. Meli bychom se posta-
rat o to, aby pzriektng pracoval
mandétovy obvod. Od toho se
viechno odrazi. Kdyz je pfedseda
z fabriky, pak ma toho dost v z4-
kKladni organizact a nedokaZe
viechno uhlidat."

Jifi Filip: .V Prametu se projevu-
je pomérné dobra priace zdivodni-
ho vyboru i piredsedy. Lidé, kdyz
nas provizel podnikem, ho brali.
V Metfe je situace naprosto jina,
Pred tfemi tydny tam méli nové
volby. No volby?! Vedeni podni-
ku primélo odbordte k volbam
funkciondtli, aby mélo s kym vy-
jednavat. Pri diskusich s lidmi,
jak uz bylo Feteno, vysel najevo
fakt, ze odborova prdce neni pii-
tazliva, ale potFebna. A co z toho
vyplyva pro nadi praci? Ziejme
brzv dojda k posunu vyznamu na-
Si ¢innosti. Asi jak je tomu v Né-
mecku, to znamend zévodni rada
a odborova organizace, Rikam to
proto, Ze dobfe vim, jak manage-
menty se snazi odhory odsouvat
do role pozorovatelii. Navic jsou
lidé minimain® informovani. Cas-
lo ani nevédi na koho se obratit.
Pripocteme-ii k tomu strach, ktery
je stile vétSi, pak je to alarmu-
Jicl. Alarmujici je i to, Ze jsou
velké kvalitativni pozdily v préaci
odborovych predakd!

_ajd._
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AKTUALITY

Tyden ve vikonnych radach

ménd. chyb, V zdplavé zbytecnych slov bylo vyjimkou tieba vystoms
penf, vécné a konstruktivnf, od Jiftho Fillpa nebo Josefa Stfeduly,
Ano, jak Fikal A, Cechov: ,Stru¢nost je matkon velkého nadéni.”

A jest€ poznamka. Predseda MSR OS KOVO Vladimir Komérek
timto tlumod¢i Moravskoslezské pour felicitér '93 — tedy mnoho
tspéchi, zdravi a pohody v pristim roce. Alois JEDLICKA

| — :

Porada predsedii severoceského kraje SMO, piedsednictvo Ceské
rady a zasedani Ceské rady — opit stejnd pisnicka, vie vedeno
pfedeviim z&jmem na vysledcich price, hlad pa informacich i na-
padech, zkratka vysoce komstruktivni pristup. Nechei se stile opa-

kovat. Sobotni konference 0S KOVO — o ni se pise na jiném misté.
Proto se zam&Fim na informaci z Rady hospoddiské a socidlni doho-
dy, konané 11. prosince v Hustopetich. A nebudou to informace
pFilis optimisticka ani opatrnické. Vim, ze tyto informace se nebu-
dou Iibit nekritickym zbozZiisvateliun premiéra Klause, a ie to tito
fandové mohou chépat i jako dtok na reformu. Opak je viak prav-
dou. Myslim, ze je nutné informovat naSe &leny o “¥Sech nebezpe-
¢fch, kterd ohrezuji ekonemickou i spolecéenskcu reformu smérem
k demokratickému statu s trzni ekenomikou, af tato nebezpeti jdou
z kterékoliv £asti politického spektra, Vim velmi dob¥e, Ze toin ne-
bezpe&i si uvedomuje i Fada (i vyznaZinych) éleni ODS,

V dobé zahajeni zasedani RHSD R v Hustopedich jsme vaznd
pfemy3leli o tem, zda odhborevé zastoupeni z tohoto zasedéni ne-
odejde. V posledni dob& se tstiz radikalné a rychle zménil pristup
teské vlady k tripartité. Ministii se prestdvaji zdatastiiovat jejiho
jednédni, coz se stalo i nyni, a to bez ohledu na te, Ze se mil pro-
jednavat velmi zavazny dckument — navrh Generélni dohody pro
rok 1993. K nasemu setrvani na taomto jedoini jsme se rozhodli ze
dvou diavedit — jake vyraz uzndni mistopiedsedovi vlddy ine, Ko-
¢drnikovi a ministru Vodickovi, ktedi se zifastnill zacadani trinare-
tity a kteri svou pravidelnou ucasti na RHSD CR ddvaji signal osob-
niho respektovani tohoto orgdny (lidev2 fztesg nasim oedehadem
bychom postihli nevinné). Scufasne jsme nfifali oiislib ‘ng. Kegér-
nika, e bude prosazovat zménu piistupu ostatnich  ministri.
Druhym divodem byle, dat jednoznatné najevo, Ze strana odbori
povaiufe formu jedndni za prieritni a nechce h§t inicidtorem kon-
fliktu. Neodpustil jsem si pFitom neprijemny dotaz na ing. Koidr-
nika, zda opravdu berou odbory jake socidlniho partanera, kdyz ma-
me informace o tom, Ze minimalng vedeni jednoho [financniha iia-
du v jiznich Cechich zakazuje svym zamastnanctim &lenstvi v od-
borech. Byl jsem ujistén, ze se v takovém pFipadé miize jednat jen
o nevhodnou iniciative prisiusného vedouciho,

A nyni ty zavazné informace plus mcje, mnoha dilgimi faktory
podloZené dedukce. Jak jsem vas informoval, v pond2li pred iydnem
jsme v uziim tripartitnim sloZeni na ministerstvu finanei CR do-
hodli principy a hlavni body piipravevané Generdlni dohody. Ing.
Kotarnik nds nyni na tripartité seznimil se stancviskem ekonsmic-
k§ch ministrii. Vlada se odmita zavazovat k pisobeni v chlasii roz-
gifovani kolektivnich smluv vysSiio stupné, odmitda pasize tyka-
jici se hospodaiské politiky vlady, event. jeii odpovidnosti za eko-
nomiku statu, odmitd zéalezitosti platnosti a ratifikace amiuv Mezi-
narodni organizace prace, je zcela nejasno kolem daiiovych dlev
pro doplikové dichsdové systémy. Sve si prisadili i zaméstnavatelé
pfedeviim v oblasti FKSP nebo socidiniho fondu. Zkratka, obavam
se, 7e Generdlni dohoda dle predstav vlady a eCastetné i zamest-
navateliit by byla zeela bezcennym dokumentem. Urfit? nzhude pe-
depsdna brzy, teka nas v tom lepSim pripadé jesté rada slazityeh
jednani.

A moje dedukce? Casto v peslednich tydnech slySim nebo tu
slova ,porada ekonomickych ministri rozhodla ..." a vidy nasle-
duje sdéleni, negativnd se dotykajici prav zaméstnanci. Af se jed-
né o poZadavek zruseni prioritnich pehledavek zaméstnanci ‘pii
bankrotu podnikii, nulové daiové dlevy doplikovfch dichodovych
systémil, zmatek kolem vyplaty nemccenského v prvnich tiech
dnech nemoci, otazku rozsifovani kolektivnich smiuv vysiiho stup-
né atd., atd. Slova ,porada ekanemick¢ch ministrit rozhedla...” si
zatindm pro sveie chipani nahrazovat sloyy _premidr Kians 1oz
hodl...", a to meznd nékdy i tak, Ze prislusni ministii se to dozvi
az ex post. Tuto dedukei sice nemohu dolozit jednoznainém diika-
zem, ale signalit takového stavu je nezanedbatelny poget, A kdyZ
si k tomu pridam skrty premiéra Klause v ndvrhu Gstavy CR, které
posiluji vladni mec a rudi rovnovahu sil jednetlivich instituci de-
mokratického statu, propagace stdtnich instituei (napr. televize) na
ukor instituci vefejnych a priddm tvrzeni pana Balcerowicze (byva-
16ho polského vladniho Einitele panu Klausovi blizkéhs) o nutnosti
prokapitalistické diktatury pii preméne postkomunisticky¥ch zemi a
jeho Gtoky na odbery, nemohu zistat dpind Liidny. Na druhe strané
optimismus pro zéruku demokratického vyveie naseho stitn mohoun
dat konkrétni projevy kontrelni a samoreguluiici schopnesti strany
pana Klause a presvédieni, ze pro vetiinu jeiich ¢lennt jsou demo-
kratické principy pesviatné, Mozna, ze si nikdo bode myslet, Zze tyto
dvahy nepatii na stranky edberafského fasopisu. Ale véite, Ze se
moehou velmi silng dotykat prav® tinnesti edbori a postaveni za-
méstnancii. A predeviim — diskreditace nasi reformy nedemokra-
tickfmi a antisocidlnimi zasahy by mohla silngé nahrat prave jejim
nepiateliim z minulého rezimu.

Zavérem jestd jedna faktickd informace. Na tripartité jsem vznesl
oficidlni poiadavek na splnini Gkolu, ktery na 34. schitzi RHSD CR
dostal ministr Voditka, tj. do konce ftohota rekn predlozit névrh
Feseni, jak od 1. 1. 1893 kompenzovat zanik evidence pracovnich
kategorii, kdyz neni z legislativnich divodi meZné zahajit funkei
dopliikov§ch diichedovich systémii. Die bezprostFedm reakce usu-

zuji, 7e se na tento dkol jaksi ve viade zapomnglo. A neni to nase

Jan Uhli#

Kdvbychom parairdzovali stile méné pritsziivy televizni program
Co t¥den dal na Co tvden vzal, museli byvchom Fici, e v padesatém
tidnn letoiniho roka to by piedevsim Sas, Casu si neumime vazit,
ukrdadame ho jeden druhému, aniZ bychom byli oznaceni za ziodéje.
Cas, jak se rikd. se nejen rovna penézim, ale €asto je i preddi.

Bezesporu vvvrcholenim &innosti Moravskoslezské vady bylo jeji
zasedani ve dnech 10. a 11. prosince v Chudobing, Xromé b&Znych
projedndvéani, spojenvch s chodem organizace, nejstéiejnéjsim bo-
dem bylo pripominkovani tzv. transformace Odhorového svazu KOVO
veeiné majetkového teseni, [ kdyZ konecné rozhodnuti bude vy
sloveno sjezdem zaCdatkem dubna pristtho roku v Brong¢, da se
rici, Ze =z mnoZstvi protichiidnych nazorh prevy$oval ten, klery
volal po regiendlnim mezistupni rizeni. Samozfejmé musi vychéazet
z potfeb zékladnich organizaci. Jestli by svaz v Ceské republice
mela zastieSovat jedna nebo vice rad, nelze z prehrste riznoro-
dych ndazori vvhodnotit.

Na program jednani bylo zairazeno i kolektivni vyjednavani. Po-
dle informaci ¢lent rady pied vzavrenim podnikovych kolektivnich
smiuv neni siteace prilis rd%ova, V mnohvch ptipadech dochézi
mezi vedenim tovaren a odborovymi preddkv ke znadné rozdiinym
nazoriom, které brani ¢asové plynulosti vedouci k brzkému ratifi-
kovani dojednanych podminek pro zaméstnance. Nejvice tladi bota
malé podniky, které se tasto neobejdou hez pomoci ze strany MSR.
Naproti tomu informace o stavn kolektivniha vyjednavani kolek
tivnich smiuv vy$siho stupn& byly pozitivnéjsi,

Do bodii usneseni se dostalo 1 pFevedeni t¥denike Kovak do pi-
sohnosti Ceské a Moravskoslezské rady 0S KOVO. Nejtast&jsi pii-
pominky se tykalv tydeniku jako neétivého, coZ podle néazori
diskutujicich meélo za nasledek i zirdty abonentd, Poukazovalo se
na nevhodny format, nezajimavou graflku, neétivé ¢lanky, malou
Zanrovou pestrost, vzhledem Kk opoZdéné distribuci neaktudlnost
materiali, predevsim pak této rubriky. Bylo podporeno stanovisko
predsednictva na snizeni nakladid, spojenych s vydavdnim odboro-
veho Casopisu. Predseda nové vytvotené redaklni rady ing. Zdengk
Skromach, to vie jisté tiumofil na jedndni redak&ni rady 14. pro-
since 1892 v Praze.

Ke zménam a doplnéni Stanov Odborového svazu KOVO, které

byly predmeétem  jednani konlerence 0S XOVO dne 12, 12, 1992,
svolané foderdlni radou 0SS KOVO na svém patéin zasedani ve
dnech 25, a 26, 11. 1992, se rovadZ hodné diskutovalo.

Zatimco prvni den se zabhvvala piredeviim wvnaitini problzinatikou
Moravskoslezské rady, v patecnim jednani vystoupila Fada hosti,
al uz z Ceské vady, tak z Tirmy EKOTRANS a Masarykova institutu
pro zamesinanost a socialni politikn.

Dvoudennimu zaseddni MSR predchazelo jednani jejiho predsed-
nictva dne 9. prosince rovnez v Chudobiné pobliZz Litovie. Zabyvalo
se zprévou o €innosti, navrhem planu prace pro pryvni pololeti
pristiho roku, ndavrhem rozpoétu na dalsi rok, transformaci QOdbo
rového svazu KOVO, zprdavou o ¢innosti socidlni komise atd.

Na dojem ze (Fi chudobinskych dnfi jsem se zeptal piedsedy
Viedimira Komérka., ,Vviadrim se predevsim k otazkém transfor
mace Odborového svazu pracujicich v kovoprimysiu. Mezi vyjadie-
nimi k budouci podob& svazu po rozd&lenf statu na dvé republiky
nechvbély anl vytky na soucasny svstém, Nikdo v3ak svou Kritiku
nekonkretizoval. Co vlastng nefunguje? Lide, struktura, wmechanis-
mus? Myslim, 2e by .se meéla provést analyzna prace. M&li by to
uwdéiat odhornici, ktetf by dali i ndvrh na releni. Osobné si mystim,
7o ném chvhi radny tok informaci ob&ma smory, Tato otazka se
tyka viech odborovych funkcionard, najmeé kritikd. Co jsi udelal,
pane Kelego., pro to, tvaje piinominky nebyly jen slova, vy-
stovena hekticky a opakované jednou za ¢€ivrt roku na zasedani!
Zatim se mi zda, Ze leccos je bridno amotivné, 1 kdyz si myslim,
ze bez urcitych emoci naSe prace neni moZnd. Leccos, co se {vo-
tilo hned v roce 1890, byvlo délano bez zkuienosti a evoluénich
znalosti. Nelze viechno zbortit a za€it znovu, Prichazeil nové pod-
minky a my na né musime reagovat, Teprve &as ukaZe, jak se
price daii. Snad neumime svou praci doslutetng prodal. Faktem
viak je, Ze i kdvZ je nase cinnost dostatecné ventilovana, mnozi
informace nepiijimaji. Ani si v odborném tisku nepiefton potiebné
informace, Zardzi to predeviim u renomovanvch funkcionara.”

Nyni ize navazet na prvni odstavec o ztraté Casu, Vzdor vSem
Skolenim a seminarim, kleré se zabyvalv uménim jednat, diskuto-

vat, polemizovat, apeloval, prosazovial, tolerovat atd., mnozi Cle-
nové hitkom dvoun, respektive (F dad predvedii, Ze do nich byla
inves na Skoleni zbvteina., Jakoby se zhiédill v parlamentu,
uslacouji neranclondlni verbainost. Emotivar pojeti pii  diskusnim

prispéviku kolegy svedcei nejen o nizké kulturni a spolecenské trov
ni, ale i o ztrdté taktu a diplomacie, Spousta invektiv zbytecng
predluZovela jednani, Jedni a titiz ve svéin nekritickém sebevédomi
sobecky predvadéli rétoricka cvideni. Sami o sob& si mysli, jak
jsou erudovani. Nadarmo se nerikd, Ze €lovéka vice pozname podle
jeho otdzek neZ odpovedi. Byly t takové oidazky, které pred jejich
peloZzenim  bvly zodpovezeny. Dokonce ani po hlasovani nékteri
jedinci nechteli vysledek respekliovat a pustibh se do zpochybiio-
vini. Casto apelujeme na demokratitnost. ale zapominame, ze
demokracie je pledevsim disciplina. DodrZovat tyto intence zna
menda vazit st drahého Casa jinych i svého. RohuZel, emoce nékte-

rych neize predélat. PFimlouval bych se i piesto, Ze byt odhoro
vym  funkciondrem neni zrovina populdrni ani pritaflivé, aby se
rada omladila. Lidé nezatiZeni manyrami minulosti budou d@lat

Vedenie SR 0Z KOVO privitalo 8. 12. 1992 talianskych odborérov,
kteri ako hostia KOZ SR stravili jeden dei na rokovani s kovakmi.
Kolegovia Enzo Parziale, generdlny tajomnik CGIL z Beneventa
(kraj Neapol), Giuseppe Zarro a Concetta Covino boli povereni ko-
vékmi z regionu Benevento, aby nadviazali pracovné kontakty so
slovenskymi kovdakmi. Ich mesto a region predstavujia jedno z maéla
centier priemyselnej vyroby v juznej Italii. Juh Italie trpi az 30%
nezamestnanestou. Tento problém a mnohé iné mozu byt zakladom
vimeny skisenosti medzi SR 0Z KOVO a regionalnou organizicion
odhorev v Benevente.

9. 12, 1992 predseda SR Jozel Krumpolec a podpredseda Eugen
Skultéty rokovali s primatorom mesta Kollarove p. Har$anyim. Po-
sudzoval sa stav rozvoja regiénu a pomoc 0Z KOVO pri presadent
projektu rozveja. Bolo dohodnuté, ze primater zabezpeti spracova-
nie $tiidie rozvoja regionu, ktora poskytne pre SR 0Z KOVO.

V ten isty den predseda Jozef Krumpelec rokoval se zastupcami
podniku ZTS Dubnica nad Vahom k zriadenin pobotky Naddcie
START v DBubnici. M4 riesit problémy nezamestnanosti v regiéne.
Zaroven hol Jozef Krumpelec podrebne informovany a pripravova-
nom privatizatnom projekte ZTS Dubnica,

Jozef Krumpolec a Eugen Skultéty rokovali na pode Narodnej ra-
dy Slovenskej republiky s peslancami Polkom a Zingorom a s od-
bornym poradcom NR SR docentom Baxom o konverzii zbrojnej vy-
roby a jej dopadoch na ekonemiku Slovenska. Zaroven hola dohod-
nutd acast Jozefa Krumpolca na rokovani s americkymi sendtormi
a zastupcami Statneho departementu USA na 10. 12. 1992.

10. 12. 1992 rokoval Jozef Krumpolec s riaditelom Nadécie START
p. Reecthanom z Holandska o ustanaveni poboiky nadéacie v Dubnicl.
Bolo doporudené vyber pracovnikov do tejto poboiky realizovat
kenkurzom.

Zaroven hela vviasfiovana nomoe holandskej viady, ktora zatial
nie je plne koordinovana a v budicom obdobi by mala byt uskutod-
iovana prostrednictvom agentiiry START.

Uskuteénili sa tiez pohovory s potencialnymi uchadzatmi o miesto
Séfredaktora Robkstnickych novin.

V popoludiaisich hedindch sa Jozel Krumpslec zidastnil na kon-
ferencii Z0 0Z KOVO v TESOM (predtym Tesla) Vrable. Podal
struéni infermaciu o peslednych rokovaniach medzi viadou a od-
bormi, predevsetkym k otizke rezpoétu a k vyhradam, ktoré boli
vlade adresované,

Tesom Vrable je v fazkej ekonomickej situdcii, vychodiske bude
predstavenstvo a dozarna rada hladat v spcloénom rieseni s Fon-
dom narodného majetku, najblizsie rokovanie bude 15. 12, 1842,

Vo veternfch hodindch 10, 12. 1992 sa zacastnil Jozef Krumpolec
na rokovani Narcdnej rady Slovenskej republiky s delegdcion sena-
torov Kongresu USA a zastupcov Statneho departementu USA. Za
slevenskii stranu se zaastnili zéstupcovia branno-bezpetnostného
a zahrani¢ného vyboru NR SR. Timotili sme americkym hostom nase
kritické stanovisko k neadekvatnemu priebehu konverzie zbrojnej
vyroby, o ktorem razhodol byvaly prezident CSFR a Federdlna vla-
da zadiatkem roku 1990. Ziroven sme ubezpeéili, ze Slovensko ma
zéuiem vstanit do rodiny europskych statov, ako $tat demokraticky,
kierd bude redpektovat prijaté medzinirodné zavizky. Rokovanie
viedol poslanec Dr. Laluha, predseda zahraniéného vyboru NR SR.

Zo strany poslanca Kanisa bolo zdoraznené, e o vznik CSR sa
zasliZzil prezident USA Wilsen. Zelame si, aby i vznik nového Stat-
neho itvaru — Slovenskej republiky — sa spajal s politikou pocho-
penia USA vo#i nam.

10. 12. 1992 sa zislo asi 500 predstavitefov ZO réznych odboro-
vfch zviizov z vychodoslevenského regionu s predsedom vlady SR
Vladimirem Metiarom. Na stretnuti v kosickom Dome kultary domi-
rovali svejim zastipenim copdt kovaci, Vladna strana bola okrem
premiéra zastipena podpredsedom vlady SR Romanom Kovacom a
piatimi ministrami. Bela ocenena odvaha a seriozngst edborov, ktore
svojim postoiom naima k prvému navrhu Statneho rozpoétn Sloven-
ska pre rok 1993 orinfitili viddu zintenzivnit pricu, a tak vyvolat
kroky, ktoré pomoZu predchadzat problémom. Treba poznamenat,
Ze to haln tretie st-~tnvtie vladv SR s odhaormi alebo lepsie poveda-
neé, na nide cdhovov, a v no steetnoti 110 11, 1952, 3. 12, 1992, tzn.
v priehehu uplynulych 32 dni tretikrat, Sved#i to o autorite odborov
pri rie¥zni e2lospplafanckeh a paim# soeidlnyeh otazok v Sloven-
skej republike aj o pragmatickom postoji slovenskej vlady, ktoréd
sa usiluje o celospelagensky kensenzus pri vzniku nového Statneho
atvaru.

Kevaci, ako iniciatori tvehto stretnuti, vyjadruji presvedienie, e
dialog s vladou, ktory je na prospech celého obyvatelstva, bude
pokraceval aj po 1. 1. 1993, Reipektovanie nezavislych odborov patri
napckon k prejavom demokracie a vyspelosti §tatu. A o to sa Slo-
vensko usilunije.

11. 12, 1992 sa predseda SR OZ KOVO Jozef Krumpolec ziéastnil
na rokovani predsedov vyrobnych odborovych zvizov k zdverom
vedenia Snemu KOZ SR a k priprave samotného zasadania Snemn
KOZ SR.

Na rokevani upozornil na plnenie hlavnich programovych iloh
KOZ SR, pripomenul, Ze nebola vytvorend komisia zo zastupcov re-
giondlnych odhoravieh zdruZeni, kiaped by posndzovala regiondlnu
politiku, a vyjadril ohavy z absencie zikena o socialnom fonde, kto-
r¥ by nahradil FKSP.

Popeludni cdeestovali fnzel Kramnolee, Engen Skuliéty a Anton
Mifka, vykonny tajomnik SR 0Z KOVO, do Prahy na rokovanie ve-
denia 0Z KOVO k zabezpeienin tinnosti stalej konferencie 0Z KOVO.

Eugen Rutkay, tlatovy tajomnik Slov. rady 0Z KOVO

prvii upezornent.

~

Zname tu sitnaci z horori a psyeholegickych dramat: prichazi
néco, co nikdo nechtel, a piresto mu veichnl vvoliinji eestu a do-
konce slouzi. V podobné roli bezmocnyeh divaki — @i mimovol-
nych uskutecnovateli — jsme se ted ocitli my vsichni: stat, jehoz
krésnou budoucnost jsme si jeSté pred tiemi roky pradstavovali,
se rozpadd. Nalada ,mnichovanstvi® nas asi hned tak neopusti,
i kdyZ politikové obou stran budou tento akt prezentovat jinak —
jako narodni, ekonomickou nebo politickou nezévislost, RovnéZ
nase vira, Ze &lo skutefné p nezvratny, zakonitt proees, a 2Ze to
zkritka dil fungovat NEMOHLO, nebude asi dostateéné hluboka
na to, aby vyvritila pedezieni, ze vina spoliva predevSim na obou
politick§ch reprezentacich.

Mluvime-li o viné, nemiizeme pominont ani roli sdélevacich pro-
stredkii. Ani u pomérné ohjektivnich Lidovich novin se ¢tenar
v uplynulych mésicich a letech nemohl zbavit dojmu podivng ten-
dentniho vybéru témat a tlanki — piredeviim téch prebiranych
ze slovenského tisku. Od zatdatku byla obecna predstava o Sloven-
sku v Cechdch zkreslena a nedpina. . Shazovini” urgitych jevi
i osob bylo na dennim poradku, Tento zkrestony unbled se jasn?
projevil na suverénnich predvolebnich tvrzenich , Meciar nevyhra-
je!*, jejichz autoii vithec nebrali ohled na zcela jasné ufedvoleb-
nf prizkumy. Sdélovaci prostredky se podilely na prilévani oleje
do ohn& uZ v dobé, ,kdy poiet zastanci samostatného statu na
Slovensku neptekratoval 10 %, Strach zvEétSuje — nejen v predsta-
véach, ale i ve skotetnosti.

Vétsina z nas si otdzka proc?” polozi jesté mnohokrat. Odpo-
véd na ni bude asi vZdy rozpornd. Predevsim si musime ujasnit
jedno: svét nas rozchod NECHTEL. Jakékoliv feti o prijatelnosti
,civilizovaného rozpadu“ jsou jen zakryvanim této skutetnosti.

Navic neni jasné, zda pravé tato civilizovanost neni celosvétové
— a predev§im pro zdpadni svét — nebezpetnéjsi nez naptiklad
.jugosldvska varianta”. Quebec v Kanad#, Baskové a Katalanci ve
Spanglsku, Walesané ve Velké Britanii, Vldamové a Valoni v Belgii,
Némei v italskych Alpach, ti vSichni dostanou do rukou argumen-
ty pro to, ze zapadni svét muZe byt svétem narodnich stati, aniz
by tim ztratil sviij demokraticky charakter. Nehledé k tomu, 7e
tyto argumenty jsou dosti pochybné, ndém zZadny ze jmenovanych
stati asi prilis vdéény nebude.

Ano, pro rozpad existuii objektivni diavedv, Slovenska politicka
scéna se od teské znactné lisi — je posunuta vic doleva oproti té
v (Cechdach a na Moravé a jeji predstavitelé jednaji spise anto-
kraticky nez demokraticky, Stejné se li§i slovenska spolefnost: pro
ni nebylo uplynulych ¢tyFicet let zdaleka tak velkym upadkem
v tolika oblastech jako pro spoletnost Cteskou. Socialismus vysta-
vél obludné tovarny a panelova sidli§té a zmrzadil tak pFirozeny

. esteticky smysl lidi, znecistil prostfedi — ale v hmotné sféfe zna-
menal pohodli, konec bidy. Dvacet let piedvilecného Ceskosloven-
ska navic nestatilo beze zbytku odstranit polofeudalni datlak a
ustavit obfanskou spoletnost zaloZenon na myslence svobody je-
dince; socialismus tudiz nemohl tolik znigit.

.Socialistictéjsi“ politika slovenské vlady — stejné jako politika

' s diirazem na ndrodni stranku — nezatala po Metiarové nastupu
na tran; stati porovnat krivku ristu Zivoinich nakladii na Slo-
vensku s obdobnou kfivkou v teskych zemich a dvoji zdménu Me-
tiara a Carnogurského lehce piehlédneme. Presto bylo Meéiarovo
vitézstvi prelomem: stejni lidé v Cechach, ktefi pFedtim horovali
pro referendum, najednou zaali tvrdit, Ze referendum nic nevy-
resi a Ze by dokonce bylo ,proti viili obtana“! Kde to jsme? A kdo
jsme — jsme opravdu ti pravi Evropané, odlisnf od ,slovenskf¢ch
Asiati”, jak je néktefi z nés s ohlibou nazyvaji?

Jisty kladny vyznam triletd debata o rozpadu méla — ne proto,
ze znovuzrodila tesky nacionalismus, ¢i spiSe Sovinismus, ale pro-
to, Ze, byt to zni paradoxné, stabilizovala demokracii, Demokracie

. totiz neni néco vysSiho neZ diktatury; znamend obrovské mnoiZstvi

| mikrodiktatur a problémii, které se navzajem omezuji, a udrZi se

e e ]

jen za té podminky, Ze

zadny problém vyrazneé nedominuje
onepretniva®, neni zietelnd vyraznéjsi nez jiné. Silné a bohato
demokracie udrzuji tuto situaci tim, Ze fe$i velké problémy diiv,
nez jim staéi preriist pFes hlavu, slabhsi demokracie svou malicher-
nosti, tim, Ze nafukuji a zvelituji problémy mensi. Vétsinu Cechil
a Slovdkil nejvice trapi ekonomické problémy . .. ReSeni bylo po
ruce.

Tento stat nemél jen sedmdesatiletou historii. Historie tesko-slo-
venské vzajemnosti je prinejmensim dvakrat, spise tiikrat tak delsi
(nepotitaje Velkou Moravu nebo husitské brat¥iky). Tato vzajem-
nost je tedy delSi nez stat. A v tom je uréita nadéje.

MIROSLAV DOCKAL
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NAZORY, FAKTA

(O RIKATE NA ROZPAD FEDERACE?

ZEPTALI JSME SE ZACATKEM
NA VYROBU LOZISK V KYSU

popriet. No, my méme fazky prie-
mysel, zalial o Cesi lahky a fi-

& 3

@ Ing. Stefan Holtan, 40 let,

ekonom:

— Osobne si myslim, Ze k to-
mu nemuselo dojst, za podmien-
ky, Ze by sa skér respektovali
rizory slovenskej casti — preto-
Zze nam iSlo o jedind vec: aby

skutotné vztahy medzi Cechmi a
Slovikmi boli rovnoprivne hez
akéhokolvek podfarbenia. To ho-
la zakladnd vec a od nej sa ma-
li odvijat vsetky dalie rieSenia.
MeoZno z tohto dévodu nastane
otdzka, ako sa to malo urobif —
¢i to mali urobif strany alebo ob-
Cen prostrednictvom referenda, no
domnievam sa, Ze v tejto etape
je uZ na referendum fkoda pefia-
zI. To sa malo urobif ovela skér
Fakt je ten, Ze pre obidve repub-
liky, aspoii v pofiatofnom stadiu
-—- ak nebudeme rozumni — to bu-
de znamenat zmenSenie trhu a te-
da i odbytisk pre vyrobky, pre-
toze zdpadné trhy sa presytené a
na vychode st problémv ako ne-
solventnost. Skutofne bude vela
zalezat na tom, aby sa vzajom-
né vidzby nepretrhali. Potrebuje-
me z Ceskej republiky vstupny
material, a potrebujeme aj odby
tiskd, Nakoniec aj tato fabrika
bola postavend s pomocou Ces-
kych technikovy a rubotnikov, tak-
7e nemame zaujem nicit priatef-
SI" ,"., ino

nta 4 naonak ma-
2t

® Ka‘erina Duranova, 41 let,
technelozka:

— VZdy, ked sa nieCo rozpadd
ie to velmi smutné, Mdm sestru
na Morave, voci Cachom nid ne-
mam. no, myslim si. Ze je to ne-
rezumné, pretoZe ziratime obaja.
ako v manZelstve, Myslim, Ze to
zposobily  obidve strany rovnou
mierou a rovnako velkymi ambi
ciami. Nepozeraly sa pritom na
obyvajnych ludi, ktori majd ob-
rovské problémy vobec preZit —
som rozvedend s dvoma defmi a
kolkokrat nemdam na chlieb. Mys
lim, Ze to moblo byt ovela lepsin
keby ti fudia neboli taki tvrdo-
hlavi, hiavne i, €¢o mohli nieto
spravif -- nepozreli sa na ostat
nych, ale iba na seba. Som vel-
kv optimista a domnigvam sa, Ze
raz bude lepsie hude to ale
trvat velmi dlho a vela Yudi za
zije biedu ako kedvsi. hlavne no
Kysuciach, na Orave, na Liptove,
a Slovensko na tom bude o mno-
ho horéie ako Cechy. Aj ked vie-
me lepsie robit ako cesky narod,
to je skuto€nost, ktord sa neda

nalne vfrobky,
e

Je velka &koda
sa to rozdelilo.

@ Jan Kuliovsky, 26 let,
provozni zamednik:

Myslim, Ze je to sprdvne aj
z politického, aj z ekonomického
hladiska, a Ze kaidy narod ma
pravo na vyjadrenie seba samé-
ho. Nehovorim to uréite, no mo-
7e to maf v delSom Casovom
horizonte kladny vliv aj na moj
z&rohok.

»

PROSINCE NEKOLIKA PRAC OVNIKUO
CKEM NOVEM MESTE

@ Petr Jeiek, 24 let,
programétor - analytik:

— Jsem proti a vZdycky jsem
byl. Pochézim z Moravy, piiste-
hoval jsem se za manZelkou, Na
tuhle fabriku rozpad né&jaky
zviaStni negativni dopad dsi mit
nebude, ta by se rozpadla tak ja-
ko tak. Ze tady skonéfm a presté-
huji se na Moravu, s tim dosl
pravdépodobné pocitaim — oviem
z ekonomickych diivodd. Politicky
vidim chyby na obou stranédch,

pokud jde o rozpad.

@ C:d S.anik, 54 let,
sousiruznik:

— Je to spréavne, %e si Slova-
ci samostatni. Podla mia sa to
neodrazi ani na fabrike ani na
mojcm zarobku, no, difam, Ze po
¢ase by sme sa mali dat ekono-
micky i inak viacej do kopy a
taktieZ viacej prerazil do sveta.
Do platich rokov by sa to malo
zlepdif. Ako som povedal, je to

@ Milan Pupik, 39 let, ekonom:

— No — zaleZl na tom, z akeé-
ho hladiska to pozerame., Moz
no, %e to bolo trochu nasilne.

Slovensks strana priSla s ndvrhom
iste] formy spoloéného 5tétu. Cas-
ka strana presadzovala iba to, ¢o
jc, ni¢ indie. Tak sa mi zda, Ze
viitdie tiaky na rozpad federacie
boli potom z ceskej strany, i ked
sa to teraz interpretuje i opacne.

@® Josef Kurie, 31 let, technolog:

Moc som nad tym ne-
rozmysial, dost mame svojich sta-
rosti pracovnych, a este toto...
(i to bude lepdie alebo horsie,

ani

{aZko povedat. To nikto z nas ne-

Vg
v i

@ Jan Donoval, 45 let, délnik:

Je io norndlny oprirodzenv
proces, doplnenie samostatnosti
KaZdéhyn néroda -~ Co nehovorim
ibha prelo, Ze som &lenom Slo-
venskej narodnej stranv. Je to
logicke, ved ndrodv <0 vSade &
nikto tento proces nezastavi ani
vo  vychodnef, ani v zdapadnej
Eurdpe. I ti Baskovia onedlho do-
stanit nezavislost, 1 Biaira v Afri-
ke ... Verim, Ze takisto budd mat
svoj Stat i Rami v Tadii. Kurdo-
via. Trebds sa budeme mat dva
¢i desat rokov zle, no tolo su
procesy na sto, ma tisic rokov,
Nema zmysel to vazal na jednu
generaciu.

® Imrich Duri§, 48 let,
technicky drednfk:

- Bolo uz natase. Bolo to vel
spravne rozhodnutie, a kebhy
padlo pred dvadsiatimi rokmi, bo-
Io. by neskoro. Ekonomicky sme
na tom zle uZz sedemdesiat rokov,
niekolko rokov naviac nam uZ nic
neurobi, Urfite sa to ziepsdi, ale
kedy, to nezdleZi iba na Sloven-

mi

9 Ekonomiku to podfa mojho na- ;
sprévne — nech Slovaci dokéZi, zoru neovlivni, v tomto smere Sku, ale aj na vonkajsich okol-
co vedia. vietko zdleZi od nas. nostigen.
- s

Kriticky nedostatek délnikd, kte-
i odchéazeji za vydélkem do Neé-
mecka nebo k soukromnikim, vy-
esil management akciové spolec-
nosti Eska Cheb naborem zahra-
niénich pracovniki od Fijna
pracuje v nejveéldim  chebském
podniku vyrabéjicim jizdni kola
asi 45 Rumuni, ktefi jsou potom-
ky ceskvch ptesidiencii. Vek ru-
munskyeh pracovniki se pohybuje
od 16 do 18 let ...

HN 2. 12 1992

Chépeme, Ze pro vase lidi je
préace v Némecku v(¢hodnd. Vydé-
laji vic nez doma. Nevidi ale, Ze
berou praci nadim, a Ze v blizkos-
ti hranic uZ zadinaji byt na Cechy
alergitti Némecti  odboraii
jsou s prilivem Cechtt i byvalych
Ldederonit” znepokojeni. Neni to

jen tim, Ze ,cizinci" obsazuji pra-
covni mista zavaznéjsSim pro-
biémem je to, ze Cedi narusuji né-
meckym zaméstnancim mzdovou
urovei.
Horst Ott, tajemnik amberfke
pobotky 16 Metall, odbaroyeho
svazu kovdké v SRN, CMZN
5/12 1992

Cesky premiér chtél od potétku,
aby Slovdaci odesli z federace, coZ
Meciar nejprve nepostfehi, vsadil
piilis vysoko, @& prohrél.. . chce-li
nékdo rozdelit stat, mél to fFici
zcela jasne v rameci volebni kam-

pané ... valnd vétdina voliCi ne-
védéla, ze viastng voli rozdéleni
zeme ...

A. Goedmakersova, tlenka Ev-
ropského  parlamentu, CMZN
4, 12, 1592

V. Kilaus je v nesnadné situaci,
ma-li na jedné strané ,odSkodnit"
své zaslouzilé straniky, ktefi pii-

jdou o federdini posty — a na
druhé strané nevyvolat Kkoaliéni
pranici ..., Nastésti se ale budou

nadélovat nejen misia ministerska,
ale i 3éfovskeé Zidle v fadeé wstfed-
nich instituci, takZe koaliéni ba-
lanci bude z &eho vyviaZovat.

MF Dnes 4. 12. 1992

Depresia je ‘wSak zrejme prirod-
zena vlastnost dneiného intelek-
tudla. U mna fo navy3e stvisi
s faktom rozpadu CSFR, s tym, Ze
sa budem musiet vyrovnat so stra-
tou vlasti. Ja totiz Cesko-Sloven-
sko beriem ako svoju vlasf, Ne-
cheem z rozpadu $tatu nikoho vi-
nit, to nechdm na historikov,
aviak moje sitasné pocity sa na-
padne podebaji tym, ktorym som
musela  Celift v Sestdesiatom
osmom, ked som sa rozhodla emi-
grovaf.

Zuzana Szatméryovd, Zena Eu-
ropy, Préca 1/12 1992

Ty zatracené daneé...

Takovy povzdech, nékdy malif-
ko jing, ale se stejnym smyslem,
vyjde z dst nejednoho élovéka
po nahlédnuti na vgplatni pdsku
pitt dobirce mzdy. Do budoucnana
tom nic nezménl a nevrdti Usmév
do tvdre pldtce jeji vyjadieni ve
dvou sumdch namisto dosavadn!
jedné.

Stejnij povzdech by mel zaznit
z st ministra financi, ministra
kontroly, premiéra vlddy i vlady
jako celku, kdyi si pripomenou
soutasné  priznané  miliardové
ztrdty na danich a predpoklddané
schodky v pilstim roce. Nefen oni,
ale i Fadovi obfané se nad témi
tisly zamydleji, a tak neni divu,
%e nejedna poznimka k nim je
k zaslechnutl pri cesté ve vlaku,
autobuse, v tramoafi. Samaziej-
mé, Ze stefné je tomu u ponku, za
kanceldrskgm stolem, za puiltem
a ani hospoda nezistdvd thostejnd.

Nékteré ndzory ,lidovgch mi-
nistriz jinanei a lidovych premié-
rid viady"” stoff za zamysleni.
€o pici takovému argumentu, Ze

Jto do porddku nedaji, kdyZ jen
v cendch fe takovd dXungle”. Ten-
{o pohled je doprovdzen dal¥imi
a dalsimi ndzory. Z nich treba,

a to je jer ukazka, ndsledujicho
obsahu:
Jak je moZné ziskat prehled

o prijmech, kdyZ stejné pivo stofi
v fedné restauraci pdt korun, ve
druhé padesdt a ve tretl treba
i sedmdesdt? Nebo, kdyz v jedné
a téte restauracl budou dopoled
ne proddvat pivo za zminénych
pét korun, v poledne za 15 a ve-
Cer za tricet? Jak asi miuZe vy-
padat takové prizndni k dani, je
nablledni. To se netgkd jen uve-
deného piva a hospod. To samé
platt pro jakykoliv vyrobek
kromé téch &tyf druhi masa, pro
které byly stanoveny maximdlnd
ceny. Okridlené réent, te ,trh vie-
chno srovnd“, asi neni tak zcela
pravdivé, coi dokazuje pravé mi-
morddné stanoveni cen.

Ani ve sluibdch to s cenami ne-
ni lepii. Prijde-li remeslnik, pod-
nikatel & Zivnostnik provést neé-

jakou opravu nebo finou praci,
pak hned po prichodu, nejpozdé-
ji pFi eventudlnim sjedndvdni ce-
ny [coX byvd mdiokdy), poloil
otdzku, zda bude zdkazntk  chtit
acet. Ten, i kdyi vi, Ze nedéld
dobre (s pocitem, ¥e to bude mit
mozind levnéjsi nebo lépe provede-
né, a také aby si to hned na
zaldtku nepodpatnil), rekne
ne. Mglil se psak s tou lepsi
&t levnéjsi praci. Obvykle zaplati
siefné jako kdyby udéet poZadoval,
a ndkdy [eité vic. V fingeh pii-
padech chee  zdkaznik  ukdzat
dobrou vili a predem, hned na
zaddtku akce oznamuje, ie uet
nepotiebuje nebo nechce. Nékdy
je acéet vystaven, ale na kusu pa-
plru a bez jakychkoli ddaji, z kte-
rgch by se dalo zjistit, kdo prdci
provedl, kdy a jak vibec se ke
kalkulaci dopracoval. , V. tomto
pripadé je ziejmé, Xe tento ,,pri-
jem“ podnikavy podnikatel zcela
jisté ubty ,neproiene®. Jen &dst
podnikateli je poctivd a jednd
opravdu seriOzné, Jem d&dst vyultu-

je provedeni
stdtu dan.

Témi nejporddnéjsimi platei da-
né jsou zaméstnanci vétlich a
velkych podnikd, institucti a riz-
nych zarizeni, kde kaidd koruna
wmust projfit rukama®. Horii je to
u malyeh firem. Tam se dd na-
priklad vykdzat mzda 4000 korun,
z které je odvedena stdtu daii, a
dalSt dva,. tri, &tyii . tisice, & ko-
lik, jdou z ruky do ruky. ,Tu mds,
proé& bys z toho platil daii? Usetiis
ty, usetiim ja."

Zaméstnanec si opravdu neusko-
di hned. Poskozenl poznd a% pii
nemoct, drazu nebo o dovolené.
To neni konec lidové diskuse”,
ta jede ddl a dal.

To, co bylo uvedeno jako pii-
klady, to jsou fjen nékteré kandi-
ky a kandly, kterymi stdtu unika-
ji dané. O dalsich a vétsich se asi
vi, @ kdy* ne, pak je ty kandly
treba hledat a dikladnymi ,na-
hony“ je dostat do mlgnice stt
niho rozpoétu, aby byl dostatek
finanénich prostiedki tam, kde
chybi, nebo jich je mdlo. Porddni
pldtci dani, zaméstnanci bez nadé
je na koupi zahranténihe auta za
pul miliénu, ti budou takovému
kondnl wrlité fandft, —kk—

zakdzky a odvede

ODBORY - ZAKLADNI
SLOVNIKOVA HESLA (o)

KOVACKE ODBORY VE SVETE

Odborové svazy kovakii existuji v rizoych zemich svéta od po-
loviny 19. stoleti. V roce 1893 vznikla Mezinarodni kovacka fede-
race (IMF) koordinujici tinnost narodnich kovdckych svazi. Dnes
je IMF nejvétsim pritmyslovym odborovym svazem na svété. Tako-
vato vzajemna podpora mezi kovackymi svazy ma Sanci ochranit
prava zaméstnancit na celém svété. IMF brani prava odborovych
svazii, pomdaha spojeni svazii primyslové rozvinutych zemi v Evro-
pé, severni Americe a Japonsku se svazy v méné rozvinutych ze-
mich Latinské Ameriky, Asie a Afriky. V Evropé IMF aktivné
podporuje Socialni chartu zékladnich prav zaméstnanci, kterou
vlady zemi EHS podepsaly v prosinci 1989. Tato charta zarutuje
mimo jiné:
prave vytvoiit odborovy svaz a kolektivngé vyjednavat,
svobodu vybéru zaméstnani, za které bude odpovidajici odmena,
pravo hledat zlepSeni Zivotnich a pracovnich podminek,
pravo na edpovidajici socidlni ochranu,
pravo na odborné vzdélani,
stejna prava pro Zeny a muZe, zvlaSté rovnopravn§ piistup
k pracovnim moznostem, stejné platové a pracovni podminky,
praveo na vzdeélani a pracovni postup,
pravo na informace, konzultace, zvlasté v podminkdch rychlyeh
technologickych zmeén, restrukturalizace, nadstava délnikit a za-
hraniénich pracovnich sil,
pravo na zdravotni ochranu a bezpetnost na pracovisti, vtetn&
edborného vzdélavani, informaci a kozultaci,

— pravo na diichod a vhodné Zzivotni podminky v penzi

Ka?d¢ kovacky svaz reprezentuje zaméstnance odvétvi, jeX za-
hrouji veikery priamysl, v némZ dochézi ke styku" s kovem. Bo
kovopramyslu patii automobilovy pramysl, letectvi a kosmonauti-
ka, strojirenstvi, elektrotechnika, elektronika, stavba lodi, ocelér-
! ny, opravaiskeé dilny, montaZ vyrobki s kovovymi edstmi.
| Ve svité existuji tii formy odborového sdruzovani kovaka:
1. v odvétvovych sdruzenich, 2. v Ffemeslnych sdruZenich, 3. v obec-
nych svazech. Zéalezi na typu daného podnikatelského subjektu.
Pokud v zemi existuje jednotny odborovy svaz kovakit (jako napk.
ve SRN IG Metall), pak vSichni zameéstnanci z oblasti kovopri-
myslu patii do stejného svazu. Stejné manuéalné pracujici délnici
jako i afednici. V takovém pripadé neexistuje déleni na riizné
profesni svazy uvniti zavodii. Do IG Metall patri naptiklad vSichni
pracovnici daného odvétvi a nevznikaji zde rozpory mezi riiznymi
svazy. Zaméstnavatel jedua jen s jednim svazem a také finantni
a jiné zdroje svazu jsou dostateéné koncentrovany pro Siroké spek-
trum ¢innosti.

Ve Francii existuje struktura jiného druhu — velké vseobecné
;‘svazy se od sebe lisi svou politickeu orientaci. Jeden je napf.
spojen s komunistickou stranou, druhy o sobé prohlasuje, Ze je
politicky nezavisly, treti je zaméfen na socialisty €i republikény.
Zaméstnanci se pro clenstvi rozhoduji podie svych politickych né-
zorii. Vztah k politickym strandm, statu a k vladée je velmi cit-
livim mistem viech kovackyeh svazii. Zlatym pravidlem ¢lenskych
zemi IMF je, Ze musi byt zcela nezavislé a politicky autonomni.
To ovsem neznamend, ze kovacké svazy nehraji v politickém Zivoté
zédnou roli. Vidyt rozhodovani o zakonech a o opatfenich v eko-
. nomické a socidlni oblasti se citeln# dotykaji vsech kovakid. Ko-
vické svazy se ucastni diskusi v procesu pfFijimani zakond, o je-
jich dpravach a riiznych dodatcich. V mnoha zemich existuji systé-
my pracovnich soudii, které na Zadost odborovych svazii a jejich
tlenit rozhoduji o pFipadech porusovéni zdkona ze strany zamést-
navatelil.

Ve vét§ing zemi podporuji kovacké svazy socidlné demokraticke
nebo dalsi demokratické strany, jejichz politika je zaméfena na
Sirokou spoletenskou puisobnost. V. USA podporuji kovacké svazy
kandidaty, o kterych véri, Ze budou pFiznivé mnaklonéni svazove
politice a svazovému usili. Nékteré kovacké svazy maji pravidia,
kterd zakazuji jejich pracovnikiim byt €leny parlamentu nebo mist-
nich samospraviych organii, ale vétSina svazit véri, Ze je vyhodne,
mohou-li &lenové odborit vystupovat na verejnosti.

Proces demokratického Fizeni ve svobodnych kovackych svazech
se v jednotlivych zemich v detailech 1i8i, ale v podstaté umoi-
fiuje jednotiivim ¢lenam, aby navstévovali schiize, otevieng a svo-
bodné na nich vystupovali a navrhovali obecnou linii €inposti a
své kandiddty do voleb. V mnoha kovackych svazech existuje pra-
vidlo, Ze vedeni svazu, zvlas§té prezident, musi byt voleni tajnym
hlasovanim vsech ¢lenii. Ve vétSiné svazit voli ¢lenové delegaty
do kongresu, ktery je nejvyS%im orgdnem a rozhoduje o politice
svazu. Ve vétSine pripadii se tento kongres sklada z 500 aZ 1000
delegatia a schazi se kazdy treti rok. KaZdy Kovacky svaz ma de-
tailni soubor pravidel, ktery udava, jak je svaz organizovan a ¥i-
zen, jaka jsou prava a povinnosti pracovnikit aparatu a tlenit sva-
zu ap. Odborovy svaz pracuje nejlépe, jestlize vystupuje jednotné.
Neni to volny debatni kruh, ale zé&rovei predchéazi ustanoveni aro-
gantniho nebo byrokraticky centralistického Fizeni. Vidy je sloZité
vytvorit takové stanovy svazu, které by tlenim umoZiovaly demo-
kraticky zasahovat do Cinnosti svazii a zdaroven by udriely jednot-
nost svazu.

Kovacké svazy jsou presvédéeny, Ze zameéstnanci firmy maji pra-
vo védét, jak firma funguje a jakych dosahuje vysledkii. Podpo-
ruji trzni ekonomiku, ale trini ekonomiku takovou, kterd je so-
cialné zodpovédna a citliva k potiebam zivota zameéstnancii. Otaz-
ka druhu trZni ekonomiky je velmi sloZita, ale ukazuje se, Ze od
roku 1945 nejispésSnéjsi trZzni ekonomiky byly ty, které kladly
diiraz na prava zaméstnancit a celé spoletnosti. To znamend, Ze
vliv odborii na idrovni zavodi je velmi diilezity. Vieobecnym po-
zadavkem je, aby zastupei délnikid byli voleni do rady Feditelil
zdvodid. Ve SRN musi byt na kaZdém zavodé rada pracujicich vo-
lend vSemi zaméstnanci. Rady pracujicich rozhoduji o Sirokém
spekiru otdzek, tykajicich se organizace pracovisté, price prestas
atd. Také v Némecku jsou zdstupei svazu Cleny rady reditelii. Ve
Francii je zdakonnou povinnosti kazdé spoleénosti vytvorit spoleé-
nou radu pracujicich a vedeni, ktefi rozhoduji o spoleéné politice
. firmy. PFima zainteresovanost zaméstnancii a svazii v procesu tvor-
! by obecné politiky spoletnosti miize vyastit v efektivnéjsi praci a
| zlepsit pracovni podminky zaméstnanci. Viliam HORNAK

~
,G t ® we
I!Pukra(fnvénn' ze str. 1
ipl‘t’lm(’u‘u, protoze plvodem zemé-
tdélskym mladeznikim chvili trva-
"lo ne% se zapracovali. Prechod ze
|zemed@elstvi ke strojim byl podle
jejiho ndzoru i pricinou dvou tra-
z, pil nichZz pFidel jeden chlapec
{0 dva prsty a jina divka si po-
| hmoZdila malicek.”
| ,.Nepfidla o néj, jak psali v tis-
Eku a podobné dGrazy se stavaji

vedeni zévodu, Eska hodid ubyto
vani pro zahranitni pracovnik
jeSté zlepsit. Nezletili Rumuni jso
ale i se soucasnymi podminkam
spokojeni.

Prestoze se ve Svaté Helené do
sud cti rodové svazky a odcho
od rodiny tam neni pFili§ obvvk
Ifm jevem, cast rumunskych mld
deZnikl si uZ podala Zddost o preo
dlouZenf pracovniho pobytu uné

|1 nadincim.” Pravdou je, Ze s u-
| bytovanim Rumuni byly jisté poti-
z¢, ,,Na Chebsku je to ale vieobec-
ny probiém. Zkuste tady sehnat
nocleh a pochopite to,” uvedia Oi-
ga Hrilzova. ,Eska viastnf ubytov-
nu neméla a tak pro gastarbajtiy
zadaptovala byvalé jesle. Na poko-
|jich v3ak bydli po €tyfech, nanej-
Iv§s po p8ti* Jak se vyjadiil clen

a Septd se i o Zadostech o azy
Eska méa i nadale nedostatek 1ia
a tak je pravdépodobné, Ze bur
usilovat o prdci gastarpajtri j
budoucnu. Séf zdejsiho personalni
ho oddéleni [ifi Jilek nedavno u
ved], ze zahraniéni pracovnic
%z Rumunska jsou velice pilni |
spolehlivi, na rozdil od diive za
méstndvanyeh Vietnamci,
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Ivyhodnéni snontord

PRI VYPOCTU DANE Z PRIJMU
FYZICKYCH OSOB

Poskytovani darit fyzickymi osobami resi zakon o danich z pii-
jmii €. 286/1992 Sh. v § 15 odst. 8. Od zdkladu dané lze odetist
do urtené vySe hodnotu dar@i poskytovanych obcim a pravnickym
osobam se sidlem na dzemi CSFR na vymezené iutely. Odeditana
tdstka musi jako Ghrnna hodnota darit presahnout 2% zakladu
dané nebo 1000,— Kés. Maximélné je moZné odetist 10 % ze za-
kladu dané.

Vymezené icely, na které lze odecitatelné dary poskytovat: fi-
nancovani vedy a vzdélani, kultury, Skolstvi, na poZarni ochranu,
na podporu a ochranu mladeze, na dately socialni, zdravotnické,

ekologické, humanitdrni, charitativni, ndhoZenské, pro stitem uzna-
né cirkve a néboZenské spoletnosti, t¥lovfchovné a sportovni.

Zvyhodnéni
osob.

sponzorit pii  vipoitu

Poskytovdni darli pravnickymi osobami tesi zakon o danich
z prijmi €. 286/1992 Sh. v § 20 odst. 4. Podminky pro poskyto-
vani darii json stejné jako u fyzickych osob. Rozdil je v &astce
o kterou lze sniZit zdklad dané. Hodnota jednoho daru pravnicke
osoby musi pro ihcel odetteni €init alespoir 2000,— Kés. V dhrou
Ize odetist nejvyse 2 % ze zdkladu dané.

Prehled: od do

fyzické osoby: vice nez 1. 2% zakladu anebo maximalné
2. 1800,— Kis 10 % zakladu

pravnické osoby: kazdy dar alespoii 2000,— Kis maximaineé

2 % zéakladu

dané z piFijm& pravnickych :

Ing. L. Adamkova, odbor mezd 0S KOVO '

Diichod nebo podnoru?

~Mam dva roky do dichodu a prisel jsem o zaméstnani. Mohu
si vybrat mezi predtasnym dichodem a podporou v nezaméstna-
nosti? Urad prace mne jiz poslal do tiinécti organizaei, ale vsude
mune odmitli. Chtél byeh proto pozadat o mimoFadné poskytovéai
starobniho diichedu, ale afad prace mi nechce dat potvrzeni, Zze

pro mne nema vhodné zameéstnani. Bez neého si o dichod Zadat
nemohu!"

Takoveélo dorazy a stesky slv- ho duchodu, jak se tzv. predcas-
chame casto. PPl absenci infor- ny dichod spravané nazyva, a
movanosti obcant o jejich pra- hmotnym zabezpetenim poskyto-

vech pii ztrdate zamesindnl a o je- vanym uchazetéim o zaméstnani,
jich narocich jako uchazecii o za- jak se spravné oznaCuje podpora
mostnani  ze  strany  stdtu i ze v nezamésinanosti? Rozhodne
strany zamésinavatelll se obéané viax praxe afadii price je riizna,
obraceji na odborové funkcionafe. jak dokazuji zku3enosti uchazeci
PredevSim jim, ale i dalSim ¢le- o zaméstnani. Vétsina aradi ,.ne-
nim odborového svazu, ktefi se deéla problémy“ a potvrzeni ob-
dostanou  do takové situace, je Sanim, ktedi to maji do dichodu
uréena tato informace, WZa par® vydd, Nékteré hned na
zakiade seznamu vhodnych pra-
covnich mist, které jsou na ufa-
dech prace k dispozici, jiné na
zakladé nedspésného pokusu ob-
ctana, naptikiad v dvou ¢i ¥ za
mestnavatel,

® PRAXE NA URADECH JE ROZ-
NA.

Miize si obton vybrat mezi mi-
moradnym poskytovanim starobni-

meé za predpokladu, Ze spliuje
podminky pro hmotné zabezpece-
ni, tj. piedeviim tu, Ze celkova
doba jeho zameéstnani v posled-
nich tifech letech pred podanim
zadosti o zprostiedkovani  Cini
alespon dvandact mesici.

Lze se vsak setkat i s takovy-
mi piipady, o nichz byla zminka
v Gvodu, Obtanovi, jehoz afad
prace poslal do trindcti organi-
zaci, a i kdyz jeho pokusy skon-
cily  vSude nedspéchem na
zadni stranu tiskopisu ,Doporu-
ceni uchazece o zaméstnani® mu
zaméstnavatel¢ napsali ,vzhledem

Presto se tito obtané po opa-
kovanych neiispésnych pokusech
ptaji, pro¢ a jak jeSté dlouho
budou chodit s tepici v ruce"
po organizacich hledat misto,
kdyz splituji podminky pro mimo-
radné poskytovani starobniho di-

k véku neperspektivni® a pro po- ghodu — ziskaii alespon 25 roki
citac zasrtli magickou CtyFicitku, zimasmani, do dosazeni vekové
tedy prelozeno do ldské TeCi ppanice po narok na starobni di-
wuchazeC nebyl prijat” — POVI .hoq podie zdkona o sociglnim
zeni o tom, ze pro ného vhodné . .oneceni  jim  chybi nejvyse
zaméstnani nemd, Grad prace 0d- Gy, roky a  jejich zaméstnanf
mitl vydat. _ skontilo z organizacnich davodi,
Tento obéan — 3§lo o projek-

kdy jim nirad prace vydéd potvr-

tanta, ale podobne zkusenosti maji zapi ze jim nemiize zajistit vhod-

I obtané jinych profesi — DRZ pg zaméstnéni?

prostiedkil nezistane. Jestlize se

ifadu prace do 7 kalendarnich @ ZAKON TO NESTANOVI

dnii od podani Zzédosti o zpro-

stfedkovani zaméstnani nepodafi v o, souvislosti e nejéasts)-
vhodné zaméstndni obtanovi zpro- &y (grazem, zda je nékde ulo-

stiedkovat, je povinen poskytovat
mu hmotné zabezpeceni jako
uchazeei o zaméstnani, Samoziej-

zena uradu prace povinnost vydat
obtanovi, ktery nefispéiné absol-
voval nékolik pokusit najit vhod-
ne zaméstnani a spliiuje podmin-
ky pro mimofadné poskytovani
starobniho  diichodu, potvrzeni
0 tom, Ze Gfad pro ného vhodné
pracovni misto nemd, aby si mohl
zazadat o diichod.

... pristi rok ...
podniky budou nuceny propustit
dvacet a? tficet procent zameést
nancil, Nezaméstnanost je jen od-

zejména velké

Zarucenda mzda bude po novu
70 Y praomeérného vydélku. Rist
mezd je tesen tak, aby index ristu
pramérné mzdy v roce 1893, podi-
tané od pocatku roku oproti stej-
nému obdobi roku 1992, byl mini-
malné tak vysoky, jauko index ris-
tu Zivotnich nakladii v okrese
Chrudim v piisludném miésicl
oproti stejnému mésici roku 1992

Fr, Hajek, predseda ZV 0S KO-

VO a. s. Transporta o kolektiv-

nim vyjednavani koiektivni
smlouvy pro rok 1993,

Transportér

Chrudim 11/11 1992

budoucnu nebudeme
dobfe vySkoleny a

Pokud
mit dobry,

v trhu zbehly management, Kterv
by nahradil ten soucasny, kterv
ja osobngé f{aZz na nékteré vyjim-
kv] povazujl za nesmirng schopny
a obetavy, ale DbohuZel stdrnouci
— pak Nova huf zahyne na jeho
nedostatek, nepfipravenost, ne
schopnost,
Karel Macura, predseda POR —
Tyden v NH — Ostrava 5. 11. 92
Moznost privydélat si se nabizi
v téchto dnech zamastnancim ne-
vyrobni sféry nasi akciové spoiec
nesti ve vsech stfediscich zavodu
01.. . K tarifni mzd& za odvede-
nou praci vam bude vyplacena
jesté mimotadna odmeéna 100 Kés
za koazdé dveé odpracovang smeny.
Kontakt, EP Hlinsko, 13. 11.92,

loenym problémem, nebot dosud
nikdo naplno netekl, z= je konec
se smiflivou politikou. Na moZ
nost skutec¢ného vybuchu upozor-
nuji jen odbory a afad priace.

Montér, HM Ostrava, 10. 11. 92,

Daldim  tvrd¢m  ofiskem  je

ochrana odborovych funkcionari,
jejich uvelilovani pro odborovou

¢innost a skoleni a materidalni za-
bezpedeni ¢innosti odborovych or-
ganizaci v Nové huti, a. s. V ne-
posledni tadé nebude snadné na-
jit kompromisni FfeSeni aul v otdz
ce publikovini v podnikovém Ca-
scpise Tyden v NH & jeho vydd-
vani.

Z infermaci o projednavani kap.
BPKS v NH, Tvden v NH 3.12.92,
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TRATOVE PREDPLATNI JiZDENKY PLATNE OD 1. 1. 1993

Gislo| Vzdalenost 2. vozova trida osobnich vlaki a rychlikd § Srovnani
pasma km '
tydenni mésiéni Obyc¢ejné
jednosmérova |obousnmérova | jednosmérova |obousmérova
1 1 - 5 - 16,- 30,~- 60,-
2 6 - 10 9= 18,- 34,- 68,-
3 11 - 15 16,~ 32,~ 61,~ 122 ,~
4 16 = 20 19,- 38,- 72,~ 144 -
5 21 - 25 26,~ 52,= 99,= 198,~
6 26 = 30 32,- 64,- 122,- 244 -
7§ 31 - 40 38,- 76,= 144 ,~ 288,~-
8 41 - 50 48,~ 96,- 182,~- 364,~
9 51 - 60 60,~ 120,- 228,= 456, -
10 61 - 80 72,~ 144 ,- 274 ,~ 548 ,-
11 81 - 100 95,~ 190,~- 361, 722,-
12 101 - 120 105,- 210,~- 399,~- 798 ,~
13 121 =~ 140 115,- 230,- 437,- 874 ,-

Cena prenosné tratové predplatni jizdenky se rovna trojndsobku ceny predplatni
tratové jizdenky na jméno driitele.

jestd ke slevim CSD

O~ piipravovanych zméndach ve
slevdch jizdného, jsme vdas infor-
movali ve 45, ¢isle Kovdka. Na tis-
kové konferenci k této problema-
tice predstavitelé ustfedniho fedi-
telstvi CSD podali dopliujici in-
formace, véetné pfesnych cen tra-

fovych predplatnich jizdenek dle
piisludnych pasem (viz tabulkaj
platn¢ch od 1. ledna 1893,

Zatimco v Ceské republice je
jiZ v souvislosti s cenovyfm vyme-
rem ministerstva financi rozhod-
nuto o zruSeni délnického jizdné-
ho a zavedeni trafovych predplat-
nich jizdenek, ve Slovenské repu-
blice k tomuto rozhodnuti zatim
nedoslo, byt se prislusné Zeleznic-
ni organv na tento krok rovnéZ
pripravuji.  Rozdilne podminky
v obou republikich by znamenaly,

7e pii jizd® do zaméstnani by se
na dzemi druhé republiky po L
lednu platilo jizdné v piné vysi

Tratové predplatné jizdenky si
budou moci cestujici zakoupit bud
na prisiudny tyden, nebo cely ka-

lendaini mesic. Navic s moznosti
vybéry jednosméerové nebo obou-
sméerove.  Jednosmérove  najdou

nplatneni tehdy, jestliZe uzivatel
pouzije pti dopravnim spojeni ze-
leznici pouze v jednom smeéru. Jiz-
denky budou moci cestujfci pouZzi-
vat na prislusném tratovém aseku
v daném casovém obdobi k neome-
zenému poctu jizd.

Poskytnuti jizdenek neni vazano
na existenci pracovniho poméru.
7 technickych divodd bude po
piechodnou dobu jako prikaz po-
uzivdna soutasna pritkazka oprav-
fiujici k poskytovini délnické sle-

vyv. U starSich prikazek bude po-
vinnost doplnit rodné cislo.

Prikazky k tratovym jizdenkdm
vydanym pied 1. 1. 1993 budou
platit i naddle. Z ekonomickych
divodit budou aZ do vyCerpani zé-
sob tiskopisG deélnickych mésic-
nich jizdenek a lepenkovych ty-
dennich jizdenek pouZiviny stava-
jici druhy jizdenek, na nichZ bude
opravena cena.

Bude rovnéZ moZnost zoakoupit
pienosné tratove jizdenky v cené
trojndsobku neprenosne, pricemz
se k témto jizdenkdm nebude vy-
davat prikaz. Tyto jizdenky budou
vyhodné zejména pro organizace,
kde se v turnusech stiidaji za-
meéstnanci a pii plnéni pracovnich
povinnosti pouzivaji jako dopravni
prostiedek vlak.

."en.

Na to je vSak jednoducha od-
poved, Zakon o zaméstnanosti ani
zadnd jeho novela ani Zadny jiny
pravni piedpis nic takového afa-
du prace nestanovi. Je na Gradu
prace, aby sam uznal zbyteénost
dalSich pokusit najit vhodné pra-
covni misto, a potvrzeni vydal.
PFitom vydat takové potvrzeni
tasto zaleZi na tom, jak se na
tento problém diva referent, kte-
ry zprosttedkovavd obdanovi za-
méstnani.

@ ZVYSENA PECE PRI HLEDAN{
ZAMESTNANIL

V. zajmu
uvest,
na tyto obéany zvysenou péci pie-
ce jen pamatuje. Stanovi totiz, ze

objektivity je tfeba

® V pracovni smlouvé mam jake sjednany druh price uvedeno
specialista a soutasnd i vyii mzdy. Ze zapisu z porady Feditele
jsem se dozviéddl, ¥e jsem od 1. 12. 1992 pieveden na funkci asis-
tenta a soutasné mi bylo dstné oznameno, Ze od uvedeného data
se mi vzhledem k prevedeni sniZuje mzda i osobni ohodnoceni.
Prerazeni organizace zdiivodiiuje moji Gdajnou absenci na praco-
visti. Byl jsem vsak na osetfeni u lékare. Je postup organizace
spravny?

Podle predloZenych materiali i udaji uvedengych ve vaiem do-
pise vas organizace skutecné k datu 1. 12. 1992 pievedla na jinou
praci. Podle soucasné platné pravni upravy miiZe vSak ke zménd
pracovnich podminek sjednanych v pracovnl smlouvé, a takovou
je i stanoveni jiného druhu vykonavané prdce, zdsadné dojit pouze
dohodou organizace a pracovnika. V paragrafu 37 zdkoniku préce
jsou sice stanoveny diivody, kdy organizace je povinna, pfipadn&
opravnéna, pievést pracovnika na jinou préaci, a to i bez jeho
souhlasu, ale na vas piipad se uvedené ustanoveni nevztahuje.
Pfevedeni na jinou praci bez souhlasu pracovnika by bylo, krom
pfipadii uvedenych v jlz citovaném § 37 %P, ,nucenou praci®,
A zakaz nucenvch praci je zakotven nejenom v zakoniku prace,
ale i v ¢lanku 9 Listiny zakladnich prav a svobod uvozené udstav-
nim zakonem ¢, 23/1991 Sk, i umluvou Mezindrodni organizace
prace ¢. 29,

Ve vasem plipad& organizace poruSuje pracovni smlouvue i v té
¢asti, kde je sjednand vyse mzdy pracovnika. | tato jednostranna
zména pracovni smlouvy, stejné tak jako zmeéna drubu préce, je
neplatna.

Mizeme vam doporucit oznamit uvedené skutecnosti organizaci
s tim, v souladu s § 35 zakoniku prace je povinna pridélovat
vam praci podle pracovni smlouvy a za vykonanou pracl vyplacet
sjednanou mzdu. Soucasné se muozete obratit se zadosti o pomoc

| na vvhor vasi zdkladni odborové organizace, pFipadng na pFislus-

ze zaken o zaméstnanosti |

pFi zprostiedkovavdni zamdéstnani
se vénuie zvysena péce tém ob- |

canitm, kteri pro sviij zdravotnf
stav, vék, matefské poslani, nebo
z jinyeh vainych divodi tuto
zvysenou pési potfebuji, 7 hile-
diska véku sem patfi uchazeti
o zaméstnani starsi padeséati let.
Zakon stanovi povinnost i zamést-
navatelim v tom smyslu, Ze json
pavinni  na  zdklade  vyzadani
uzemnim organem price vybrat
z hlasenych volngch pracovnich
mist vhodné mista pro tyto ucha-
zete o zaméstnani.

@ DRIVE OBCAN MOZNOST VOL-
BY MEL.

Po prijeti zdkona o zaméstna-
nosti v roce 1991 bhyla praxe jina.
Ten, kdo splioval podminky pro
poskytovani mimoradného starob-
niho diichodu a rozhodl se o néj
pozadat, potvrzeni od dradu pra-
ce obvykle hez problémit dostal.
Nékteré tfady prace dokonce na
moZznost vyuzit prava poZadat si
0 mimofdadne poskytovani starob-
niho dichodu obcany samy upo-
zornovaly.

Pokud se viak obtan rozhodl
tohoto svého prava nevyuzit a
o dichod nepozadal, vzaly jej
urady prace do evidence uchaze-
¢l o zaméstnani, a splioval-li
podminky pro poskytovani hmot-
ného zabezpeteni, poskytovaly mu
je jako kterémukoli jinému ucha-
zeCi o zaméstnani.

® JAKA JE PRAXE DNES.

Dnes ten, kdo spliuje podminky
pro mimofadné poskytovéni sta-
robniho diichodu véetné podmin-
ky, Ze pro n&ho dfad prace nemé4
vhodné zaméstnani, sice mitze
byt vzat do evidence uchazeti
o zameéstndni, kdyZ nepozada
o dichod, a ufad préce mu bude
zprostfedkovdvat vhodné zamést-

nani, ale hmotné zabhezpeteni
uchazeCit o zaméstndni mu nepo-
skytne. Je vhodné piipomenout,

Ze hmolné zabezpeteni se posky
tuje po dobu prvnich tFi mésici
ve visi 60% a po dobu dalsich
tfi mésici ve vysi 50 % CdCistého
vydélku, ktery mél obcan v po-
slednim zaméstnani.

JUDr. Zdenék Hajek
(Pokracovani pristé)

ny ufad prace ¢i ministerstvo prace a socialnich véci republiky,
které jsou opravnény kontrolovat dodrzovani pracovné&pravnich
pired pisi,

Zavérem jesté k vasi absenci je tfeba upozornit, Ze pracovnik
je povinen vias pozadat organizacl o poskytnuti pracovniho volna
je-li mu predem znama prekazka v préaci. jinak je o nf povinen
uveédomit organizaci bez zbytefného prittahu, {ANo)

® Jeden nas &len by si chtél pronajmout a provozovat rekreatni
zafizeni patfici na$i odborové organizaci. Potfebujeme k pronéjmn
Zivnostenské opravnéni?

Je-li rekreacni zatizeni ve vasem vlastnictvi, muZete s nim volné
nakladat., O vyuZiti by v8ak, podle naieho nézoru, méla rozhod-
nout tlenska schize ¢i konference, nedelegovala-li toto opravnénf
na vybor zakladni organizace.

V pripadé, ze by rekreacni zafizeni bylo pronajato, aniz by né&-
jemci byly poskytovany jiné nez zdakladni sluzby spojené s pro-
najmem, nejedna se o Zivnost ve smyslu zdkona ¢. 455/1991 Skt.
0 zivnostenském podnikédni, V pripadé, Zze by vsak byly poskyto-
vany i dalsi sluzby, naptfiklad prani pradla ap., bylo by tieba
ziskat zivnostenské opravnéni, Za zakladni sluZby spojené s pro-
najmem se povazuje napt. vytapéni, odvoz odpadkd, doddvka vo-
dy a podobne. .

Je tf¥eba upozornit, ze prondjem mnize spiiiovat znaky podnikéani
a v tom piipadé bude treba dodrzovat jednotliva ustanoveni pii-
sludntch pravnich predpist, v prvé radé daiovych. [ANo)

® Je pridél do FKSP nebo socialniho fondu néjak limitovan?

Pridél do FKSP zfizeného podle vyhlasky €. 210/1989 Sb. je li-
mitovin zdola, a to v¢&i 2% =z ro¢niho objemu mzdovych pro-
stfedk(i zdctovanych v bézném roce fyzickym osobém, které jsou
K organizaci v pracovnépravnim nebo obdobném vztahu, nejméné
viak 760,— K€s na pracovnika rocné. Vyse pfidelu neni nikterak
limitovana shora. Vyhladka 210/1991 Sbh. se viak nevztahuje na
akciové spolecnosti, Proto pfidél do socialniho (neko jakkoli jinak
nazvaného)] fondu akciové spolecnosti neni obecné zdvaznym pred-
pisem nikterak limitovan ani dolni, ani horni hranicf, V¢s§i p¥i-
délu je tedy tfeba nasmlouvat v kolektivni smlouve, [APA)

@ Musi byt FKSP veden na samostatném nité?

Vyhlaska ¢, 210/1989 Sb. ukladala statnim podnikim povinnost
vést FKSP na samostatném ctu, Tato povinnost viak byla zruSena
Natizenim vlady ¢. 577/1990 o finanénim hospodafeni statnich pod-
niki, kde se v § 5 odst, 3 pravi, ze ,penézni prostfedky miZe
podnik uklddat na jednom nebo vice vkladovych uctech.” Pro jiné
formy organizace Zadny predpis tulo zdlezitost nebesi. [APA)

@ Jakou odménu lze vyplatit hospoddrce zavodniho vyboru OS
Kovo?

Urceni vySe odmény hospodarce, jakoz i@ dalSim osobdam, které
vykonavaji néjakou cinnost pro zakladni organizaci odbord (kni-
hovnik, apod.), je piné v kompetenci Z20. Pravidla by meéla byt
stanovena v zasadach hospodareni 20 schvalenych na clenské
schiizi (konferenci) jednotlivych Z0. Voditkem mohou Dyt vzorové
zasady pro hospodafeni ZO uvefejnéné v Informaénim zpravodaii
KOVO 1/1901.

® Jaké dani podléha odména vyplacena hospodaice ZO 0S KOVO?

Odména hospodafee ¢i jiné pracovnici
konavaji neéjakou cinnost pro 20, se zdanuje samostatng, tedy
oddélené od mzdy, a to sazbou 10 %. Upozornuji, ze s jednd o od-
ménu poskytovanou z odborovich prostiedkil. [APA)

@ Chtél bych ukongit pracovni pomér a organizace mi dala dvou-
mésiéni vypovédni 1hiitu. Nelze tuto lhiitu zkratit? (Pracovaik
7z Avie)

Dvoumeésicni vipovédni lhiita je zakotvena v § 45 zékoniku pra-
ce. ZKratit by jt tylo moZné pouze dohodou mezi organizaci a pra-
covnikem, neslo by pak tedy o skonceni pracovniho poméru vypo-
vidi, ale dohodou. Neni-li viak organizace pristupna dohod#, nelze
toto ustanoveni zakoniku prace obejit. Jedinou dalsi moZnosti by
bylo okamZité zruseni pracovniho poméru ze strany pracovnika, ale
to je moZné pouze v pripadé, e pracovnik nemiiZe podle lékak-
ského posudku ddle konat praci bez viznaho ohroZeni svého zdravi
a organizace jej nepfevedla v dobg 15 dnli na jinou, pro n#ho
vhodnou praci.
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