TYDENIK ODBOROVEHO SVAZU KOVO,
V Krélovopolské to jde dale z kopce
Odborafi vyzvali viadu k pinéni sliba

Neut&enou hospodaFskou situaci firmy Kralovopolski, a. s.,
se 24. 11. 1998 zabyvala konference zakladni organizace Od-
borovéh VO Kri

zitast-
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Timto krokem se stala Krilovopalskd, a. 5.
o majrkem st Za téo sitace jsme

en uace v Krdlovopolh, a. ., nedo-

pamé. 3.5 s adile hor dali
tnanci, mn« oo

okivali, ¢ suamnima i ity e o
jako vlastnika Krilovopolské, a. 5. k prevze e i i oy e
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Tovopolskou, a5 zpisoh vievEenéha dnpm. 1
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Zdravi neni zasluha
Nezapomme]me na spoluobcany se zménénou pracovni schopnosti

V zikoné i chybi dilefis bl

ast i ohganii se
 odkazuje na nafizent

i dodrzoviny. Jsou prak-

isousi toho védomi. Proto pripravujeme ndvrh na zménu:

ey v prideingcn
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by automaticky ni-
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price. Ze ziskangeh vm»lr:dkn Wit
podporovini naopak . Kiefi kvory pini
popfipadé i prekracuii. Méla

m‘mem e je
idi pracovni
V5% minimiini medy  schopnosti bude zatiFovat. Mohon & ek
pro kazdé takové

Zienck Skromach misto. Tyto sunkce by

Jsou odbory zbyteéné?

Nesmysl, jsou nutné

V Easopise Sloviicko & 46 7 10. 1. se V v
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odpovéd na ankmn umzku tedy nemiize znit |m.|k nez. "ne"

Role odbori viak nastupuje dalcko v

e dojde K propuiin zamesinance. 7
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orovgm orginem kazdou vSpoved
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[ g Firma EuroProfis
neddvno sezn.
mila takd Odbo
rovy svaz

s projektem na 4

ni_nezamésia-

i, V dem spo-
Tento projekt
vznikl v Rakousku
na konei 80 let,

Klaus Punberger ¥

m néeo délat Strukturdinm
zméndm se v dnesni dobé globalizace
nelze vyhnout, ale na druhé strang -
2V tom spociv velky rozdil proti I
beralni Koncepei - nesmi G postizeni
lidé sistat sami. Musime Jim néco

i byl pcsen prneovale s

pii_restrukturalizaci

t-Alpine.

Kl tuto oreanisacsaalcit?
Vonikla na ziklade dohody mezi

Yeccaim Ty podnikovou rudou,

respekiive odborii. Jde
Sing model < Ky chybl Konsenzus
mesi vedenim potbiku o dbotdf
tak takov organizace nemize vznik-

nout. Bylo (o 8 podporou tamniho
GFadu prace. nebot ten plati lidem
podport v nszamestnanosi, pokud se
}, el takove organizace rekual
v Ra-
i

Kuji. a kror o0 dos
bt g T

Jak na nezaméstnanost?

Chemopetrol Litvinoy, predni gesky virobee petrochemickych vyrobkd, zahsjil éinnost re-
Kvalifikagniho centra pro zaméstnance, ktef{ firmu opusti v rimei pripravovangch organi-
zaénich zmén. V Eeskgch pomérech netradicni feSeni. Existuje rovnéZ moznost jak pomoci
stile vétSimu mnozstyi zaméstnancii kovoprimyshu, ktef prichdzeji o préci? Na odpovéd se
Kovik zeptal predstavitele konzultantské firmy EuroProfis dr. Klause Pumbergera, ktery
priwvé v téchto dnech seznamuje eské zainteresované kruhy s koncepci Feseni nezaméstna-
nosti, kterd s jiZ Fadu let uplatiiuje v souscdnim Rakousku.
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néz. nez kdyby byli jenom na pod
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Vious 38 podudeatesé by se ale

(Pokradovdni na st 2)
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u predstavu o mizent dd-
chodu nabizime prostFed:
tvim  nasledujicio. konkrét-

0 V§poitu predcasné priznivi-
ho starobniho dichodu, o kter§
nés potidaln pani Ham T Jednd oo
o vibocet dischodu podie

Jisténi nejméné 25 et a do dosazent
dichodového véas

mu ode dne,
e dichod pricmiva, chybi
.Mmr i rol

Dot Hana T se naroia
6. Tistopadu 1944, povinnou Skolni
dochizku_ukorlila 31. srpna 1959,
Vyehovala 2 déti, 22 na matefskou

 je a7 do nynEjika nepretrzite
Zamésinina, doba pracovni_neschop-

osti je uvedena v tabulce. O starobni
dichod hodld pani Hana pozddat ke
i 1. tinora 1999.

je_tfcba ziistit, kdy pani

Haxe Senibes dlcundsehe

2t siskala potcbnou dobu poiia
Dichodovy

roku, v ném dosdhl pogs

hraics m
podle zkona 100/1988 Sh., o socidl-
nim zabezpeceni ve znéni platném do
31 prosince 1995. Tento 24l

i pro Feny kit wychovaly 2 dé

vekovou franic 53 et tak
staréhor by pant Hana motla

odejit do .wmu 6. listopadu 1999.

u heanic tedy dovest

i
Hana el
2001

chorons vEk & breoms

e dni 2adosi o dichod bude spliio-
vat i dals podminku pro vz
na starobni dichod, ki

Do penze drive ™=

Vypocet vyse starobniho dichodu podle § 31

V diisledku ruSeni nékterych podnikii spadajicich pod Odborovy svaz KOVO a snizovéni

stavii zam
robniho dichodu pred

v dalSich z nich se v posledni dol!emlw'n'oddmduméﬁnan do sta-

pojistného (do roku 1992
e vyxklky\
doba, v Konkréinim

®VZ),
o  odneivion e v

chodu. Takto postizené

zaméstnance

veku,
itelné zajima, o]almu East dichodu prijdou.

Na tuto otdzku nelze dit jednoznacnou odpnv!d. Jiz profo, je ¢ vipotet vyge diichodu
koe-

¥ dobé, kdy by

lnery ¥ diehodu. 165 by se v tomfo yypoctu

i bdobi. &ili

vy diichodu by ovlivnila vyse vydelku vroce pndmsze,mm rok priznini dichodu.

Zakladni a procentni

vyméra

Ve starobnibo dichodu se skladi
it

je
< kit spl.

z v vy
se stanovuje v zivislosti na
Jce dovy ot a na vS%i vipo-
z vyme-

ZnizomEn postupu V5o pro-
centni cast sarobniho dichodu pouri-
eme”ptiedn by, Ul -
ené + jodnolivs ich tabulky
o vyAveiens pod touto uiwon.

e veoupeh T T T vy
plyvajf 7e i 155/1995 b,
S natacnt viidy - ¢ 22771995 Sb.,
7255/1996 Sh. ¢ 254/1997 Sh.

Pomocna tabulka
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a & 23471998 Sb., a jsou tedy v be-

ngeh pripadech shodné pro Vicchay

ki arobni_diichod

hodlajf po7adat v roce 7999 (jen viii-

né sc v nékierych pripadech roz-

hdaé obdobi poseuva ' pred ok
1986).

Jak na nezaméstnanost?

Dokonzent ze sr: 1)

zeptaliy co by
projekiu mé
air?

Image ve vefcjnosti je v Rakousku
iy finych lenskych zemich U dile-
7y, Pra m takové organi
saoe se. peainik it grssniovac
pred vefeposti Mku subjekt, kie:
Stard o sve mance  1ehdy, kdy?
u7 je musi propusit, plus pr
podulk o podie siufenont 2 EU

iéasti na takovém
Jak je cheete presvéd-

y fom.7e se tivace zi
stivajicich zamd: Kdy? md
Slovek am, kde pracuje, o, 7 s
o1 podnik pos o
hosiineh ppot

mi VA pocit zizemi

"Dalkin plusem . % v tskovém
podriku i nedolde k pracovnim
sportm, firma se maze soustredit n
restrukiuranzaci, p mi

i
Kdyz s Stane Coska repubika Sle-
neim EU. Na drané suané o wilumi
Sociad dopad. ré prave i
Vi 2 resrug

V' jakseh relacich se finanéni
piispivky podnika pohybuil> Né-
el poini et ani 1
viplatu

Frots ¢ ph resizac takovsch or
ociini vt pliprave i pro
ol ranisinanoni St iy

it s tim, Je must vyvijet akivitu
o smérem. M Spidia nas
Koncepel podpofil a rovne? promluvi
¥ Olomouct se zacasmengim, akiéry
Kde by sc i Vi

by s 2
eski_koncepce, C
musi rovnEz vyust eviopské
S0y, o 0% o dlc 0oB0d BATDK.
Jakd Edst rakouskych restrukiu-
callomageh poinstd o8 % peajibte
origojiia?
Nebyla o sice véttina, ale stile
vice takovyeh organizaci vznika
Gmémé tomu, jevuji pro-
blémy. Evropskd komise neddvno
wio koneepei uvedla mezi_ dvaceti
nejlepsimi ndstroji v boji proti neza-

méstnanost v ramei celé Eviopy.

Koncepce Rakousku velkou
miru tispénosti. 70 a2 80 procent
Tl ki progdou v rimei 18koVE on-
ganizace rellifikaci, potom najde
nové pracovni misto nebo si zalozi

Viastni tispéSnou

"Rio uret, ma jakou profesi se maji
propusténi relsalifikova

a pocitka, iy lidé Zacinaji pil-

W o prinorychi . pro-
bini spoletné S, v e ot
vaii jejich silné stinky a jakys

o se oni sami chizj ublrat. Kasda
jednotlivi osoba mus;

price vyijt plinjak s cheerekva-
lifikov: w dplném konci to-
vanib procesu_musi_sviij
prezentovat pred adem price
a_pred managementem organizace.

Urad price musi tento plin schyilit,
Jonak Grad peies nepakymo pro s
noto Cloveka zédné prostredy

Rekne: To s 7 e
myBlenka vasl rekvalifikace, ale v

kovém oboru nenaleznete pracovni
isio. Jedn sc e disog Tkt 1o

tak, 7 by oKl Potfe-
D30 AR, vt s o
rekvaifikovat na trub
e ticha takovy pripad:
Jedna pani se chiéla rekvalifikovat na
s ke 0t s Vil 10 i
Febuje. Jenze ona_pode
752 po reklifikaci souhlast s¢
Smenon bydlisté do jiného regionu.
kde maséry potfebuil, a poté GFad
prce jeiji zamér schvlil
Kde rekvalifikace probihaji?
je kol managementu organi-
7ace najit vyhovjict srediska. V Ra-
KRk ik stk
art

 Jak diouho rekvalifikace irvaji?
je_nejdelsi mozni
1y roky, (0 viak
republice usku-

' t dobu md dotyens privo na
pmlpm'u v nezaméstnanosti?

Ano. Ale primémd délka revali
fikaci Sin jen

V zem by podle vds méla spocivat
Geskd cesta iakového projel

Urei predeviim i pocitku mu-
sime nalézt jinou cestu financov:
protoze nejdfive je tieha zicastnd

nym akiérim ukizar, e realizace
projektu je vibee moznd.

I s tkové koncepes se i
padech v Ceské re-
publice mnhmjl TBroblém jo v tom,

Tento projekt mize mit spich J:n
7e management tak,

organizaci je Spickovy. Nez mizeme

projekt realizovat, musime Skolit,

musime vybudoval manaerskou

pacitu. Takovy manader must jednat
dni, s edbory, s kon:

Yo It s

nabidnou rekvalif

Fady, s iFady pric

u néhoz

Podnik

Mdte i uijake vytypované pod-
niky?

512 ne. o je spis nas spolezny
BT S s vetn ik
KOVO. Odbory mai nejpli k prax.

Musime hledai ngjaky podnik, kiery
mi perspektivu 4 neni vytunclovin,
Frolore v opatém pHpodS by sc
koncepee zdiskreditovala
byt tedy oparni. Dile v takovém
podniku musf fungovat socilni dia-
o

Jak bude ddl probihat testovini
projektu

Na semind?
samozfeimé

17. prosince budeme
luvit o tom, jak je

jdi
i phed s . et B
datse soctdlnimi parnery vyhowi
podnik. Kdy2 ho < budem

Fous sajisnt Gnancovdal peo

Pocvaltjste maspldnovany semindt
Ppredstavitele podnikatelii?

Ano. Cheeme napfi
personiini feditele 7 w

lad_pozvat

cheeme pozvat odbordfe, starosty, zi-
stupee, ministerstva préce a social-

Nolaer [)Fedmzwlde podnikii uz
projevili zdjen

‘mame pryni signdly. Bude
‘ovEem nuimé prizpisobit se jefich po-

Pual s¢ MARTIN BENES.

tedy nisobime_odpovidajicimi - na
tejné Fidee uvedenymi - hodnotami 11

sloupee.
(pro_rok 1986 23 148 x 3.9302 =

976;

pro_rok 1987 . 25 138 x 38496 =
771

pro rok 1988 . 26 852 x 37638 =

101 066;

pro rok 1989 . 28 952 x 30878 =

 vymefovacich
Vypotte se jako
e kg i L iy
ihrm

St Kalendirmich dn pripadaj e na
rorhodné bdobl P vspociu primér
je loby. 2
e ot o e o it
celkovy pocet dni rozhodného obdobi,

0 vyhod do popelnice!

e o

Vstupni Gdaje pro
Vpodel strcinion dochods komkete
sl politéoce

loupei VI se vypodiou
A e ]

Rozhodné obdobi

I . jednotlivé roky rozhodného
obdobi. Rozhodnyim obiob

ady, jsou kalendafni roky ez
\Arrdvvc predchizejici roku

di poginaje Sak vl roc
Ko 10wl Pavay 8y 0 dichod.

. bude

keery bude priznin v
ToRhoinG Srabst AiibYar Ok
986 - 1998, edy 13 et
Vieobeenych vymFo-
VVZ) v jednotli-
vyeh letech oA odoet
nafizenim vlidy

e stanovena

T vasa

Ziroven byla

55411908 St stanovena vse pi

poiitaciho_ koeficientu (PK) pro

dpravy VVZ 2a 1ok 1997 ¥ hodnoid
10891

L. Kocficienty ndrbstu VVZ se
Vypoctou jako pods

vynisobeny “micion
tem v hodnoté 1.0891 a VVZ 7a kazdy
jednotlivy rok 1986 - I

o 1035 LSS LIOO 3 g3,
o 105061,0991 A
i tog7 L8021 8455
1069 x 10891
ok tagg 100611
)

Keerym se déli Ghrn rodnich vyméFova-
cich zikladi

sobni_ vyméFovaci d Gini
¥ pasem priklads, 14 30 Ke, (04167
X (90 976
TSty -
(2072422:4399) =

St «
14330 K&

Vypoctovy zaklad

Y Spottors gkl sanovime reduct

iho vyméfovaciho zakladu. Podle

13000 K&
13 000 Ke 16

m ipad cin
Vypottovy ziklad Eistku 8 303 K&

(6100 +0.30 x 6900 + 0.1 x 1330) =
303 Ko,

Procentni sazba pro. vy
centnl wfembey dlichodn cin 24 kadds
ok poji o voniku ndroku na

chod 15 % vipottového zikudy ‘o
Hana ziskala ke ra 1999 30 |

5. Protose s viak jedi o strobni
dichod podie § 31 zikona o dichodo-

n o, i se vike procein
vyméry dichodu u pojisEnc
i ke an oy » robnt ched
Vekové hranice padle predpis platnych
pied 1. Iedne 1996 55t u2eny i

Pani Hané bude 1. inora 199
o donaron dncnedong ek 95t
&l 5 x 90 zapocatsch kalendifnich
Procen viméa g tdy

vile 05 x 0.6

—ssswﬂ

arotntho dichods i 1 310K Viie

Starobnibo dichodu podle

5918 K& (1 310 + 4 608)
VARCHA friBALOVA,

privni odbor OS KOVO
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Tézké ¢asy v Horehroni

vlada ve svém Programu nérodni obnovy, zvefejnéném 19.
stopadu, plisibila transformaci socld Alné Gnosnym
sniZeni nezaméstnanosti, sloven3ti pracujici zatim za%ivaji na vlastnich bed-
recll tiZivé diisledky predchoziho Metiarova rezimu. Svédi o tom informace ve &tr-

Tkdy# novi slovensk:

Odboréfiim

Madarsko: Hlavné, kdyz je prace

hrozi od zaméstnavatelli postihy

VASAS,

boh
isel od politické

Fadu vy

Gidaji

se Zivotnich

i Priority, ktery v poslednim (21. isle) prines!

riva-

Nejnizsi primérné mady - 2

tulek

E. Kovitikova ve svém projevu mj.

7ivodech v Preovakém Kraji, kde mady
ol s e 513 ey

polecnost na mzdich,
sdsupném od;kud Jolem 25 2

Korun, Po odeent zakladnich vydajo tak
presovskym kovikim zistivi na Zivobyti
pouhich 3675 Sk

oot s o sl i
il predscda ZO . Kovicik,
Ktery ujisil podporou ot » ot

s ,envy.m ském m,‘znumumk
Kieré chybeji na_biin Prtom
" Prigads nedoplacent fnancich pro-
SRS cxsimo Kk, ¢ 00 kimes Toka
mitze chybejct suma st 2
milionis Korun. Odborovi p
Kicfi se. 3
uporomili predsiavitcle OZ KOVO na n
Zbytmost urychleného prijei zakona o
AT
veviku a ugitels,
ud jde o jejich "mk, ma dovlenn Bo-
S o St ot Pebmi
postaven mi oidalt o 0 vyie-
tiky doplikového dichodoveho o-
0 ve sednn

5 kolem nedoplacengch
Mo

i

mésta. Ak se zGcasinili

£

i witclé OZ
Emil Machyna a Ivan
Saktor. K_protestnimu
Shromézdéni se. pridal
i zéstupei daliich podniki
- Strojsmaltu_Pohoreld,
Slovpumpu Zivadka nad
Hronom, Sy Pie-

rny Hronee

oviky pr

Frpseeuntiie

TEES
tin, Vikanovskych siroji-
ren, Hrifiovskych
e, Esely Sloven-

Honnmv:?ch ﬂ{n,uen

ali
nankyns Mostirni

e it protsnbo shromsidél 1a
i, odsoml porifovta pracor-
nepmvmch \ztahis a nepins i ko-

ot it s

(e mite dicly Tpangon ekomore.

Kjeh odbodoutl viestalki + mangiers

ot spolecnost, je-
dsodiom o nsvyplice

nadné ropouiéd  shora

2 N
s e

moc, kterd se pod nimi yn\demah Zidi
Sk maléhave pos

nové Slove
rady 8 vl Sl sby s num\h«lné
redili na
i st finak se. adee ek s
e ol ot pra e o>
hlaser
N

m Jet vftaami stouplo v posied-
e Vikanovskych
Seolnien Vicsuot, i spokeston

Zprotesiniho shromdzdén odbordit v Breznd 23. Fijna

jmenovatele: nevyplacené mady. Zames
A 5000 5K, Keré do-

sali jako zdlohy na mady.

tuo okolacdt reagovalo G0 v

moznosti na 3 vedenic) 13

zmény koncem roku 1990 o neuvFitelnjch 90 procent odborari. Né-|

Suidosiy zivod A v Gytry md
3200 zaméstnanci, 7410 jen 250 Eleni
VASAS. 1 ki podiiby

A plat 10 0 nekteryeh némeckyeh inves-
torech.” dodal.

iz it misost vl o

Sedmiglennd_podnikovd rada_md
uwum oden \eYelnn Joenil Akl
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Dané - co vas zajima

K odpistim droki z hypoteSnich tvérd a stavebniho spofeni dle Pokynu D

8

Nejnovéji{ informaci v dafiové oblasti je Pokyn &. D-183 k jednotnému postupu pfi uplatiovéni nikte-
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se tyki tak asto v posledni dobé diskitovanyich hypotecnich tvérd a

avérd ze stavehniho spofeni.
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